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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

ATO NORMATIVO N° 422/2024

Altera o Ato Normativo n® 350/2023,
que regulamenta as condicdes especiais
de trabalho, por tempo determinado,
para  membros(as),  servidores(as),
estagiarios(as) e voluntarios(as) do
Ministério Publico do Estado do Ceara,
que se enquadrem na condicdo de
gestantes, lactantes, maes e pais, e da

outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigoes
legais e constitucionais, na forma do art. 127, § 2° da Constituicao Federal c/c o art.
10, inciso V, da Lei Federal n° 8.625 de 1993, c/c art. 26, inciso V da Lei
Complementar Estadual n® 72 de 2008, Lei Organica e Estatuto do Ministério Publico
do Estado do Cear3;

CONSIDERANDO que os direitos sociais de protecao a maternidade e a
infancia (art. 6° da Constitui¢do Federal) e o direito de protecdo do mercado de
trabalho da mulher por incentivos especificos (art. 7°, XX, da Constituicdo Federal)
devem ser promovidos e realizados por atividade normativa e executiva dos agentes
sociais publicos e privados;

CONSIDERANDO que a familia, considerada base da sociedade
brasileira, deve receber especial protecao do Estado, conforme determina o art. 226 da
CF/1988, e que cabe ao Estado, com a familia e a sociedade, assegurar a crianca o
direito a satude e a alimentagao (art. 227 da CF/1988);

CONSIDERANDO o compromisso do Estado Brasileiro de efetivar
politicas para a eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher

(Decreto n® 4.377, de 13 de setembro de 2002);

Procuradoria-Geral de Justica
Av. General Afonso Albuquerque Lima, 130, Cambeba, Fortaleza-CE - CEP 60822-325



.r_/"--_ N
€Y MPCE
! v

N /L{J Ministéria Piblico
<2~<% o Estado do Ceard

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
CONSIDERANDO que a suspensao do estagio probatorio durante o gozo

de licen¢a maternidade seria uma forma de discriminagao contra as mulheres;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministério Ptblico, em
sua 17* Sessdo Ordinaria de 2023, realizada em 14 de novembro de 2023, aprovou a
Resolucao n°® 280, de 12 de dezembro de 2023, que altera a Resolugdo n° 250, de 25
de outubro de 2022, para dispor sobre o computo do periodo de licenga maternidade
no estagio probatorio de membras e servidoras do Ministério Publico;

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores do Estado do Ceara
(Lei Estadual n° 9.826/1974), em seu art. 27, §10, e o Provimento n® 036/2007,
dispdem que a frui¢do de licenga maternidade ndo suspende o estdgio probatorio das
servidoras;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a matéria de forma
expressa no Ato Normativo n°® 250/2023;

RESOLVE:

Art. 1° O Ato Normativo n°® 350/2023 passa a viger acrescido do art. 18-

A, com a seguinte reda¢do:

Art. 18-A. O periodo de licen¢a maternidade serd computado
como de efetivo exercicio no cargo para fins de estdgio

probatorio.

Art. 2° Este ato normativo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral de Justica do Estado do Ceara, em 22 de
fevereiro de 2024.

(assinatura digital)
Haley de Carvalho Filho
Procurador-Geral de Justica

*Publicado no DOEMPCE em 27/02/2024
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