PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Pacoti / CE CNPJ: 07.910.755/0001-72
Endereco: PRACA CEL. JOSE CICERO SAMPAIO Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 62770-000

Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: VALMIR SARAIVA MACIEL CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Complemento do Cargo:

E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM Data Inicio de Gestao: 01/01/2013

3. UNIDADE GESTORA

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACOTI CNPJ: 03.036.297/0001-33
Endereco: RUA JOAO HIPOLITO, SN Complemento:

Bairro: CENTRO CEP: 62770-000
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX (@ XXXXXX.COM
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: HELENA REGIA MARTINS ENEAS MAIA CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Presidente Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 02/01/2015
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM
5. RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: HELENA REGIA MARTINS ENEAS MAIA CPF: XXX XXX XXX-XX
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

Data de envio: 20/12/2013

07/06/22 10:51 vi.0

Pagina 1 de3




PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

6. DADOS DO ACORDO

Reparcelament  N&o Ndamero do acordo:

Titulo Parcelamento Patronal - Dezembro/2012
Rubrica: Contribui¢cdo Patronal

02696/2013

Valor consolidado:

Valor da parcela

98.145,14
16.357,52

Data de consolidac&o do termo:
Data de assinatura do Termo:

Lei autorizativa do 1.547/2013 Data de vencimento da 12
Competéncia: Inicial: 12/2012 Final: 12/2012 Quantidade de 6 Critério de atualizagao: Lei especifica:
—Critérios de atualizagdo para consolidagéo do
indice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 2,00 %
—Critérios de atualizacio das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios de atualizacdo das parcelas
indice IPCA Taxa de juros: 1,00 am Tipo de juros:  Simples Multa: 2,00 %
Saldo Devedor em 0,00
7. DADOS DAS TESTEMUNHAS
TESTEMUNHA - 1:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: LUIZ EDUARDO SILVA MAIA Cargo: DIRETOR FINANCEIRO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM
TESTEMUNHA - 2:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: JOSE ANILSON ALVES DE SOUSA Cargo: DIRETOR ADMINISTRATIVO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX@XXXXXX.COM
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8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

Ne VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO  ATUALIZACAO  JUROS PERC. JUROS VALORPARCELA PAGAMENTO  VALOR PAGO

001 20/01/2014 0,00 0,00 0,00 0,00 16.357,52  20/01/2014 16.357,52

002 20/02/2014 0,69 1,48 242,09 1,00 166,00 16.765,61  20/02/2014 16.529,26

003 20/03/2014 0,92 2,18 356,59 1,50 250,71 16.964,82  21/03/2014 17.555,70

004 20/04/2014 0,67 3,12 510,35 2,00 337,36 17.205,23  16/04/2014 16.589,78

005 20/05/2014 0,46 3,81 623,22 2,50 424,52 17.405,26  20/05/2014 16.548,89

006 20/06/2014 4,28 700,10 3,00 511,73 17.569,35  17/06/2014 17.940,16

TOTAIS: 2.432,35 1.690,32 102.267,79 101.521,31

9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)

Ne VENCIMENTO VALOR PAGAMENTO VARIACAQ ATUALIZACAO JUROS PERC. MULTA VALOR DEVIDO VALOR PAGO
003 20/03/2014 16.964,82  21/03/2014 63,50 375,21 11,82 17.361,51 17.555,70
TOTAIS: 16.964,82 375,21 11,82 17.361,51 17.555,70

10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 07/06/2022
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