PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de General Sampaio / CE CNPJ: 07.438.591/0001-22
Endereco: Avenida José Severino Filho, 257 Complemento:

Bairro: Sagrado Coragéo de Jesus CEP: 62738-000

Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: MARIA EDIENE MONTEIRO DO N.DE CASTRO CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:

E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM Data Inicio de Gestao: 01/01/2013

3. UNIDADE GESTORA

Nome: FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE GENERAL SAMPAIO - GSPREV CNPJ: 13.677.704/0001-45
Endereco: RUA CARDOSO DA SILVA S/N Complemento:

Bairro: SAGRADO CORAGAO DE JESUS CEP: 62738-000
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: (085) 3357-1088 E-mail: XXXXX (@ XXXXXX.COM
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: FRANCISCA MARIA MONTEIRO FERREIRA CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Presidente Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 01/02/2013
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM
5. RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: PRISCILA MIRIAN DA SILVA ARAUJO CPF: XXX XXX XXX-XX
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

Data de envio: 17/05/2013
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ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

6. DADOS DO ACORDO

Reparcelament ~ Sim Ndamero do acordo: 01168/2013
ACORDO Rubrica Data de Consolidagéo do Nimero do Acordo
Contribuicao dos Segurados 31/05/2009
Titulo TERMO DE ACORDO DE REPARCELAMENTO - SEGURADOS (CMGS) Valor consolidado:  13.706,39 Data de consolidagdo do termo: 29/04/2013
Rubrica: Contribuicdo dos segurados (60 meses) Valor da parcela 228,44 Data de assinatura do Termo: 30/04/2013
Lei autorizativa do LEI MUNICIPAL N°671/2013 Data de vencimento da 12 30/05/2013
Competéncia: Inicial: 01/2005 Final: 13/2008 Quantidade de 60 Critério de atualizacéo: Lei especifica: LEI MUNICIPAL N°671/2013

—Critérios de atualizagdo para consolidagéo do

indice Outros Taxa de juros: 0,25 am Tipo de juros:  Simples Multa: Descrigdo: IPC-Br

—Critérios de atualizagio das parcelas

indice Outros Taxa de juros: 0,01 am Tipo de juros:  Simples Descri¢do: IPC-Br

—Critérios de atualizacdo das parcelas

indice Outros Taxa de juros: 0,01 am Tipo de juros:  Simples Multa: 0,33 % Descrigdo: IPC-Br

Saldo Devedor em 14.064,14

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

TESTEMUNHA - 1:

CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: ANTONIO ARIMAR COELHO PIRES Cargo: SECRETARIO DE FINANGAS
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM
TESTEMUNHA - 2:

CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: FRANCISCO JOSENIR DE OLIVEIRA REGO Cargo: DIRETOR DE ARRECADAGCAO
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM
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8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

Ne
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021

TOTAIS:

VENCIMENTO PAGAMENTO VALOR PAGO
30/01/2014 21/01/2014 278,45
28/02/2014 21/02/2014 278,45
30/03/2014 21/03/2014 278,45
30/04/2014 28/04/2014 358,68
30/05/2014 21/05/2014 297,23
30/06/2014 23/06/2014 298,48
30/07/2014 21/07/2014 298,74
30/08/2014 21/08/2014 299,04
30/09/2014 22/09/2014 300,91
30/10/2014 21/10/2014 302,38
30/11/2014 21/11/2014 303,68
30/12/2014 26/12/2014 305,65
30/01/2015 20/01/2015 12.317,44

15.917,58

9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)
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10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO

Ne
001
002
003
004
005
006
007
008
022
023
024
025
026
027
028
029
030
031
032
033

034
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VENCIMENTO
30/05/2013
30/06/2013
30/07/2013
30/08/2013
30/09/2013
30/10/2013
30/11/2013
30/12/2013
28/02/2015
30/03/2015
30/04/2015
30/05/2015
30/06/2015
30/07/2015
30/08/2015
30/09/2015
30/10/2015
30/11/2015
30/12/2015
30/01/2016

29/02/2016
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035

036

037

038

039

040

041

042

043

044

045

046

047

048

049

050

051

052

053

054

055

056

VENCIMENTO
30/03/2016
30/04/2016
30/05/2016
30/06/2016
30/07/2016
30/08/2016
30/09/2016
30/10/2016
30/11/2016
30/12/2016
30/01/2017
28/02/2017
30/03/2017
30/04/2017
30/05/2017
30/06/2017
30/07/2017
30/08/2017
30/09/2017
30/10/2017
30/11/2017

30/12/2017
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057

058

059

060

VENCIMENTO

30/01/2018
28/02/2018
30/03/2018

30/04/2018
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11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 09/02/2023
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Ne
001
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003
004
005
006
007
008
022
023
024
025
026
027
028
029
030
031
032
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034

VENCIMENTO
30/05/2013
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30/01/2016

29/02/2016
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