PREVIDENCIA SOCIAL
Sacretaria de Politicas de

Previdéncia Social

ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Araripe / CE CNPJ: 07.539.984/0001-22
Endereco: Rua Alexandre Arrais Complemento:

Bairro: Centro CEP: 63170-000

Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

Nome: Giovane Guedes Silvestre CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:

E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM Data Inicio de Gestao: 01/01/2017

3. UNIDADE GESTORA

Nome: Instituto de Previdéncia Minicipal de Araripe (IPREMA) CNPJ: 11.669.939/0001-60
Endereco: Rua Alexandre Arrais Complemento:

Bairro: Centro CEP: 63170-000
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX (@ XXXXXX.COM
4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

Nome: JOSE IRISBERTO DE SOUZA RIBEIRO CPF: XXX XXX XXX-XX
Cargo: Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao: 01/04/2016
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX@XXXXXX.COM
5. RESPONSAVEL PELO ENVIO

Nome: JOSE IRISBERTO DE SOUZA RIBEIRO CPF: XXX XXX XXX-XX
Telefone: (XXX) XXXX-XXXX Fax: E-mail: XXXXX @ XXXXXX.COM

Data de envio: 29/08/2019
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6. DADOS DO ACORDO

Reparcelament  N&o

Titulo CONTRIBUIGAO PATRONAL AUXILIOS
Rubrica: Contribui¢cdo Patronal
Lei autorizativa do

Numero do acordo:

00306/2019

Valor consolidado:

Valor da parcela

Lei Municipal 1268/2019, de 12 de

151.137,68

2.518,96 Data de assinatura do Termo:

Data de vencimento da 12

Data de consolidac&o do termo:

10/05/2019
10/05/2019
20/06/2019

Competéncia: Inicial: 12/2015 Final: 13/2017 Quantidade de 60 Critério de atualizagao:
—Critérios de atualizagdo para consolidagéo do
indice INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
—Critérios de atualizacio das parcelas
indice INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios de atualizacdo das parcelas
indice INPC Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros:  Simples Multa: 1,00 %
Saldo Devedor em 58.553,06
7. DADOS DAS TESTEMUNHAS
TESTEMUNHA - 1:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: Maria Lucia de Sousa Barbosa Cargo: Diretora de beneficios do Iprema
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX E- XXXXX @ XXXXXX.COM
TESTEMUNHA - 2:
CPF: XXX XXX XXX-XX Nome: Francisco Diogenes Ramos Cargo: Diretor Administrativo
RG: XXXXXX Telefone  (XXX) XXXX-XXXX

E- XXXXX@XXXXXX.COM
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8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

Ne
001
002
003
004
005
006
007
008
009
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014
015
016
017
018
019
020

021
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VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
20/06/2019 0,01 0,00 0,00 0,00
20/07/2019 0,10 0,16 4,03 1,00
20/08/2019 0,12 0,26 6,55 1,50
20/09/2019 0,38 9,57 2,00
20/10/2019 0,04 0,33 8,31 2,50
20/11/2019 0,54 0,37 9,32 3,00
20/12/2019 1,22 0,91 22,92 3,50
20/01/2020 0,19 2,14 53,91 4,00
20/02/2020 0,17 2,34 58,94 4,50
20/03/2020 0,18 2,51 63,23 5,00
20/04/2020 -0,23 2,70 68,01 5,50
20/05/2020 2,46 61,97 6,00
20/06/2020 2,20 55,42 6,50
20/07/2020 0,44 2,51 63,23 7,00
20/08/2020 0,36 2,96 74,56 7,50
20/09/2020 0,87 3,33 83,88 8,00
20/10/2020 0,89 4,23 106,55 8,50
20/11/2020 0,95 5,16 129,98 9,00
20/12/2020 1,46 6,16 155,17 9,50
20/01/2021 0,27 7,71 194,21 10,00
20/02/2021 0,82 8,00 201,52 10,50

JUROS VALOR PARCELA PAGAMENTO VALOR PAGO
0,00 2.518,96  23/08/2019 2.569,62
25,23 2.548,22  23/08/2019 2.581,29
37,88 2.563,39  23/08/2019 2.581,36
50,57 2.579,10  20/09/2019 2.579,10
63,18 2.590,45  30/10/2019 2.629,30
75,85 2.604,13  20/11/2019 2.603,09
88,97 2.630,85  20/12/2019 2.616,77
102,91 2.675,78  20/01/2020 2.643,56
116,01 2.693,91  21/02/2020 2.734,32
129,11 2.711,30  30/03/2020 2.751,97
142,28 2.729,25  20/04/2020 2.724,21
154,86 2.735,79  19/05/2020 2.742,19
167,33 2.741,71  19/06/2020 2.748,69
180,75 2.762,94  21/07/2020 2.804,38
194,51 2.788,03  20/08/2020 2.775,85
208,23 2.811,07  21/09/2020 2.853,24
223,17 2.848,68  20/10/2020 2.824,08
238,40 2.887,34  20/11/2020 2.861,81
254,04 2.928,17  18/12/2020 2.900,59
271,32 2.984,49  23/02/2021 3.052,32
285,65 3.006,13  23/02/2021 3.051,22
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N°
022
023
024
025
026
027
028
029
030
031

TOTAIS:

VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC.
20/03/2021 0,86 8,88 223,68 11,00
20/04/2021 9,82 247,36 11,50
20/05/2021 10,24 257,94 12,00
20/06/2021 11,30 284,64 12,50
20/07/2021 1,02 11,96 301,27 13,00
20/08/2021 0,88 13,11 330,24 13,50
20/09/2021 14,10 355,17 14,00
20/10/2021 1,16 15,47 389,68 14,50
20/11/2021 0,84 16,81 423,44 15,00
20/12/2021 0,73 17,79 448,12 15,50

4.692,82

JUROS VALORPARCELA PAGAMENTO VALOR PAGO
301,69 3.044,33  20/03/2021 3.019,73
318,13 3.084,45  20/04/2021 3.084,45
333,23 3.110,13  20/05/2021 3.110,13
350,45 3.154,05 18/06/2021 3.154,05
366,63 3.186,86  20/07/2021 3.168,07
384,64 3.233,84  20/08/2021 3.200,96
402,38 3.276,51  20/09/2021 3.276,51
421,75 3.330,39  29/10/2021 3.330,39
441,36 3.383,76  30/11/2021 3.344,94
459,90 3.426,98  30/12/2021 3.426,98

6.790,41 89.570,99 89.745,17
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9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)

N° VENCIMENTO VALOR PAGAMENTO  VARIACAO ATUALIZAGAO JUROS PERC. JUROS MULTA VALOR DEVIDO VALOR PAGO
001 20/06/2019 2.518,96  23/08/2019 23,79 12,05 1,50 0,94 0,51 2.532,46 2.569,62
002 20/07/2019 2.548,22  23/08/2019 23,78 7,86 1,00 0,41 0,33 2.556,82 2.581,29
003 20/08/2019 2.563,39  23/08/2019 23,66 4,25 0,50 0,11 0,18 2.567,93 2.581,36
005 20/10/2019 2.590,45  30/10/2019 23,57 9,16 0,50 0,24 0,39 2.600,24 2.629,30
009 20/02/2020 2.693,91  21/02/2020 21,15 8,55 0,50 0,24 0,40 2.703,10 2.734,32
010 20/03/2020 2.711,30  30/03/2020 20,94 8,52 0,50 0,25 0,41 2.720,48 2.751,97
014 20/07/2020 2.762,94  21/07/2020 20,94 8,68 0,50 0,25 0,41 2.772,28 2.804,38
016 20/09/2020 2.811,07  21/09/2020 19,98 8,43 0,50 0,25 0,42 2.820,17 2.853,24
020 20/01/2021 2.984,49  23/02/2021 15,11 10,25 1,00 0,78 0,68 2.996,20 3.052,32
021 20/02/2021 3.006,13  23/02/2021 14,80 6,67 0,50 0,26 0,45 3.013,51 3.051,22
029 20/10/2021 3.330,39  29/10/2021 7,37 0,00 0,50 0,00 0,00 3.330,39 3.330,39
030 20/11/2021 3.383,76  30/11/2021 6,14 2,38 4,00 1,65 0,39 3.388,18 3.344,94
031 20/12/2021 3.426,98  30/12/2021 5,25 0,00 0,50 0,00 0,00 3.426,98 3.426,98
TOTAIS: 37.331,99 86,80 5,38 4,57 37.428,74 37.711,33
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10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO

N° VENCIMENTO INDICE(%) VARIACAO ATUALIZAGAO JUROS PERC. JUROS VALOR PARCELA

032 20/01/2022 0,67 18,65 469,79 16,00 478,20 3.466,95

033 20/02/2022 1,00 19,45 489,94 16,50 496,47 3.505,37

034 20/03/2022 1,71 20,64 519,91 17,00 516,61 3.555,48

035 20/04/2022 1,04 22,70 571,80 17,50 540,88 3.631,64

036 20/05/2022 23,98 604,05 18,00 562,14 3.685,15

037 20/06/2022 23,98 604,05 18,50 577,76 3.700,77

TOTAIS: 3.259,54 3.172,06 21.545,36

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 07/06/2022

N° VENCIMENTO VALOR VARIACAO ATUALIZACAO JUROS PERC. JUROS MULTA VALOR DEVIDO
032 20/01/2022 3.466,95 4,49 155,67 3,00 108,68 34,67 3.765,97
033 20/02/2022 3.505,37 3,80 133,20 2,50 90,96 35,05 3.764,58
034 20/03/2022 3.555,48 2,77 98,49 2,00 73,08 35,55 3.762,60
035 20/04/2022 3.631,64 1,04 37,77 1,50 55,04 36,32 3.760,77
036 20/05/2022 3.685,15 0,00 0,00 1,00 36,85 36,85 3.758,85
TOTAIS: 17.844,59 425,13 364,61 178,44 18.812,77
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