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Reestrutura o quadro administrativo do Poder
Executivo Municipal & da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE, ESTADO DO CEARA, 1o uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que o Plenario da Camara Municipal de novo
Oriente, aprovou ¢ ele sanciona o seguinte:

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Arl. 1° - A Bstrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Novo Oriente
pussa a constituir-se dos seguintes Orgdos:

NI Orgﬁos de Assessoramento Direto:

| - Secretaria de Governo;

Il - Controladoria ¢ Ouvidoria Geral;

§ 2° Orgiios de Execugiio Instrumental

[ - Secretaria de Administragio;

Il - Secretaria de Finangas;

§ 3° Orgios de Execugdo Programatica

| - Secretaria de Educagdo, Desportos ¢ Lazer;
il - Secretaria de Saude;

111 - Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social;
[V - Secretaria de Infraestrutura;

V - Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio-Ambiente:
VI - Secretaria de Cultura e Juventude;

§ 4° Autarquia Municipal

| - Departamento Municipal de Tréansito
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¥ 57 -+ Os Secretarios Municipais. o Controlador ¢ Ouyidor Geral, e o titular do
Departamento Municipal de Transito terdo status de agente politico.

— Os Secretdrios Municipais, o Controlador ¢ Ouvidor Geral do Municipio e o
titular da Autarquia Municipal serdio os ordenadores de despesds das respectivas pastas.
fungdo esta que podera ser delegada diretamente pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal a auxiliar direto do respectivo Agente Politico, por ato especifico, tornando-
se entdo o servidor delegado, o ordenador de despesa da respectiva pasta.

§ 7° — Os ordenadores de despesas sdo responsaveis pela apresentagdio das Prestagdes de
Contas de Gestdo junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara.
§ 8% — Os orgdos constantes desta Estrutura Administrativa subordinam-se ao Prefeito
Municipal por linha e autoridade integral e irrestrita.
§ 99 — Permanecem centralizadas. na Secretaria de Finangas. como fungdes de apoio ¢
S
controle interno da execugdo or¢amentdria e financeira, objetivando o equacionamento
entre as agdes governamentais, as atividades de Contabilidade e Tesouraria, exceto para
0 Departamento Municipal de Transito, a Secretaria de Educagdo, Desportos e Lazer, a
Secretaria de Satde e a Secretaria de Trabalho e Assisténciu social, que tem autonomia
financeira.
Art. 2° - A descentralizagdo e desconcentragiio das a¢des administrativas deverdo ser
objeto de Decreto regulamentador.

CAPITULO I

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 39 - As atribuigdes dos orgdos siio as seguintes:
§ 19- Orgdos de Assessoramente Direto

I - Secretaria de Governo ¢ o orgdo incumbido de assistir a Prefeito Municipal. nas
fungoes politico-juridico-administrativas, além de:

a) registrar ¢ controlar as audiéncias do Chete do Poder Executivo;

b) desempenhar as atividades de relagdes publicas, imprensa, comunica¢dio social e
divulgagio;

¢) coordenar a articulagdo politica junto ao Poder Legislativo;
d) coordenar agenda do Prefeito ¢ Vice-Prefeito Municipal;

¢) integrar as politicas pablicas a cargo dos demais Secretarios do Municipio;
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f) encaminhar projetos de Lei ao Poder Legislativo;

¢) providenciar a san¢do, promulgagdo e publicag@o de Leis ¢ demais atos normativos:
h) controlar e distribuir correspondéncias:

i) assisténcia direta para os contatos com os demais Orgdos do Municipio;

J) coordenar os contatos Chefe do Poder Executivo com os municipes, entidades.
associugoes de classe e autoridade de modo geral;

k) atender e fazer encaminhar os interessados aos orgdos competentes do Poder
Executivo:

) atuar como interlocutor entre o Prefeito Municipal e os demais orgios da
administracio.

m) executar ¢ exercer por meio do Assessor Juridico I, as scguintes atribuigdes:

L. representar Judicial e Extrajudicialmente o Municipio na defesa de seus interesses.
bens ou servigos nas agdes em que {or autor, réu, assistente ou oponente;

2. promover privativamente a cobranga judicial da divida ativa. tributaria ou ndo. da
[Fazenda Publica, funcionando em todos os processos em que haja interesse fiscal do
Municipio;

3. representar o Municipio junto ao contencioso Administrativo Tributario:

4. elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario em Mandado
de Seguranga, Mandado de Injungio e Habeas Data em que o Promovido seja o Prefeito,
Vice-Preleito, Secretdrios e demais autoridades de idéntico nivel;

5. exercer a fungdo de consultoria;

0. Promover processos disciplinares contra servidores, agindo sempre sob a égide dos
Principios da Legalidade e da Indisponibilidade dos interesses publicos.

[l - Controladoria ¢ Ouvidoria Geral ¢ o orgdo incumbido de realizar as atividades de
monitoramento ¢ controle interno do Municipio ¢. em atendimento a Lei de Acesso a

[ntormagdo. além de:

1

a) avallagdo do controle interno de almoxarifados, putrimdénio ¢ consumo de

combustivel:

b) realizar auditorias especificas em programas desenvolvidos pelo Poder Executivo do

Municipio:
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¢) zelar pela racionalizag@io dos recursos financeiros, materiais, humanos e logisticos
disponiveis ao Poder Executivo do Municipio de Novo Oriente;

d) exercer o controle sobre o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual,
na Lel de Diretrizes Orgamentdrias ¢ na Lei Or¢amentaria Anual.

§ 27 Orgdos de Execugdio Instrumental

[- Secretaria de Administragdo ¢ o 6rgdo incumbido de exercer as atividades ligadas a
Administragdo patrimonial, logistica, de recursos humanos ¢ de informatica do Poder
Executivo, especialmente, no que diz respeito a:

a) recrutamento, selegdo, regime juridico, controle funcional e financeiro e demais
atividades de pessoal;

b) treinamento, qualificagdio e capacitagiio de pessoal;

¢) padronizagdo, aquisigdo, guarda, distribuigdio e controle de estoque de todo material,
moveis e imoveis do Poder Executivo;

d) desempenhar a politica de informdtica no ambito do Poder Executivo;
¢) manter ¢ organizar o arquivo municipal;

[) manter o servigo de digitaliza¢do de documentos do Poder Executivo;
¢) zeladoria de equipamentos, vigilincia ¢ instalagdes;

h) através da Comissdo de Licitagdo e Pregoeiro, elaborar todos os procedimentos
licitatorios do Poder Executivo, para homologagdo pelos Secretarios das respectivas
pastas;

1) a responsabilidade pelas pesquisas de pregos e controle das aquisi¢des em fungio das
licitagoes:

J) manuten¢do do controle interno de almoxarifados. patrimdnio e consumo de

combustivel;

k) zelar pela racionalizag@io dos recursos materiais, humanos e logisticos disponiveis ao
Poder Executivo do Municipio de Novo Oriente;

D). centralizaglio dos procedimentos de aquisigiio de bens ¢ servigos do Poder Executivo
Municipal:

m) controlar os recebimentos, a utilizagdo dos recursos ¢ a prestagio de contus dos
recursos transferidos ao Municipio através de Convénios, Contratos de Repasses e
outros instrumentos congéneres.
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I - Secretaria de Finangas ¢ o 6rgdo incumbido de exegcer as atividades ligadas a
Administra¢do financeira do Poder Executivo, especialmente, no que diz respeito a:

a) zelar pela racionalizag¢do dos recursos financeiros disponiveis ao Poder Executivo do
Municipio de Novo Oriente;

b) exercer o controle sobre o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ na Lei Or¢amentaria Anual.

¢) executar as atividades relativas a langamentos de tributos e arrecadagdes de rendas
municipais ¢ fiscalizag@o de contribuintes;

d) euarda ¢ movimentagiio de valores;

¢) centralizar os servigos de Tesouraria no dmbito do Poder Executivo, analisar ¢ liberar
pagamentos:

[) processamento da receita ¢ despesa publica municipal;
¢) contabilizagdo orgamentdria, financeira e patrimonial;

h) elaboragiio do PPA, LDO e or¢amento municipal e acompanhamento e controle de
sua adequada execugdo;

1) escrituraglio contabil do Poder Exccutivo Municipal;

j) assessoramento geral em assuntos econdmico-financeiros.
s 3° Orodos de Execuciio Programatic:

3 39 Orgdos de Execugdio Programatica

| - Secretaria de Educagfio. Desporto ¢ Lazer - ¢ o orgdo incumbido de executar a
politica educucional. dos desportos ¢ do lazer, nas dreas de competéncia do Municipio,

cabendo-lhe:
a) o execugdo, supervisiio e controle da agdo do Municipio relativa a Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educagiio de Jovens e Adultos ¢ Educagao Especial;

b) a gestdo, o controle e a fiscalizagiio do funcionamento de estabelecimentos do ensino
basico. nos termos da legislagiio vigente;

¢) 0 apoio e articulag@io com governos Federal e Estadual ¢em matéria de politica ¢ de
legislagdo educacional;

) o estudo. a pesquisa e a avaliagdo permanente de recursos financeiros para o custeio e
investimento do sistema ¢ dos processos educacionais;

¢) a operaglo ¢ manutengdo de equipamentos educacionais da rede pablica municipal;
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f) a integracdo das iniciativas de carater organizacional ¢ administrativo, na area da
educagiio com os diversos sistemas de administra¢io municipal, baseada na pesquisa, no
plancjamento ¢ na identificagio permanente das caracteristicas e qualificagdo do
magistério ¢ da populagdo estudantil, garantindo uma atuaciio corretiva compativel com
0s problemas conhecidos;

g) planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica educacional, no ambito do
municipio;

h) plancjar ¢ executar o calendario educacional do Municipio, articulando-se com outros
orgdos  municipais, demais niveis de governo, entidades da iniciativa privada ¢

comunidade:
1) promogdo de projetos esportivos desenvolvidos nas escolas situadas no Municipio;

J) articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para o
fomento das ag¢des de desenvolvimento do desporto;

k) execuglio, supervisdo e controle das agdes relativas as atividades esportivas realizadas
no ambito municipal, promovendo o engajamento dos diversos segmentos da sociedade,
em particular, 0s grupos de jovens;

I) Realizar parcerias com entes publicos e particulares com o desenvolvimento dos
esportes no municipio;

m) O estudo. a pesquisa e avaliagiio permanente dos recursos financeiros para o custeio
¢ investimento do sistema esportivo municipal.

IT— Secretaria de Saude - ¢ o 6rgao incumbido de propugnar pelo desenvolvimento e
manutengao da atengdo basica e especializada, especialmente, quanto a:

a) organizar e executar as politicas do Sistema Unico de Saude. incumbidas ao
Municipio. conforme Plano Municipal de Satde e normas do SUS:

b) desenvolvimento das agdes de promoglio, proteciio ¢ recuperacio da sudde da
& 5
populagio com a realizaglo integrada de atividades assistenciais e preventivas:

¢) a vigilincia epidemioldgica, sanitdria e ambiental;
d) prestagiio de servigos médicos, odontoldgicos e ambulatoriais;
¢) promogdo de campanhas de esclarecimento e de educaciio sanitéria;

[) implantaciio ¢ a fiscalizagiio dus posturas municipais relativas a higiene ¢ & satde

publica:

g) integrar-se ao Orgdo especilico na formulagio da politica de prote¢ao ambiental:
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h) articular-se com outros Orgios municipais ¢ demais nipeis de governo, cutidades
privadas ¢ sociedade civil no desenvolvimento de suas atividades;

1) elaborar, executar e coordenar programas de medicina preventiva e curativa;

) elaborar e executar programas de saude a nivel de atengdo primaria, da forma
determinada nas normas operacionais de municipalizacdio da salde;

k) organizar ¢ manter servigo de atendimento especializado no Hospital Municipal;
I) atender pacientes encaminhados por outras unidades;
m) manter atualizado os cadastros nos diversos sistemas de monitoramento da Saude:

n) cooperar com o pleno tuncionamento dos servigos do Consoércio Pablico de Saude da
Microrregido de Crateds, ao qual se encontra vinculado o Municipio de Novo Oriente:
0) realizar u assisténeia farmacéutica.

[T — Secretaria de Trabalho ¢ Assisténeia Social — ¢ o orgéo incumbido de propugnar
pela politica de assisténceia social. trabalho, habitagiio ¢ combate a fome do Municipio,

cabendo-the especialmente:

a) organizar e executar as politicas do Sistema Unico de Assisténcia Social, incumbidas
ao Municipio;

b) planejar, executar, supervisionar ¢ acompanhar as atividades de carater assistencial
ao carente, sobretudo no que diz respeito ao menor, a mulher, ao idoso, ao deficiente
fisico ou mental, ou a pessoas em estado de tempordria vulnerabilidade social;

¢) planejar, coordenar e acompanhar os programas concernentes a habitagiio popular:

d) coordenar ¢ executar campanhas relerentes a situagdo de cmergénceia e de calamidade
pablica, em colaboragio com outros Orgdos da Administragdo Municipal, Federal e
Estadual:

¢) apolar a estruturagiio de associagdes comunitdrias que visem fortalecer a participagio
da comunidade no processo de desenvolvimento municipal:

[) coordenar ¢ executar programas de geracio de emprego ¢ renda

2) organizar ¢ capacitar a mio de obra local de acordo com a vocagiio do Municipio:

h) fomentar o empreendedorismo local em qualquer atividade legal;

1) conveniar com outros Orgos estaduais e federais para oferecer condigdes de criagio

de emprego e renda;
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J)agestdo. o controle e a fiscalizaglo dos programas de trangferéncia de renda;

K) planejar, coordenar e executar a politica de desenvolvimento dos direitos da
cidadania;

I) planejar ¢ executar agdes de desenvolvimento da cidadania;

m) articular-se com os demais niveis de governo ¢ entidades da iniciativa privada para o
fomento das agoes de desenvolvimento da cidadania.

IV — Secretaria de Infraestrutura - ¢ o 6rgdo incumbido de executar as atividades de
servigos publicos, infraestrutura ¢ obras, além do saneamento, no ambito municipal e
ainda:

a) elaborar projetos:

b) construir e conservar as obras publicas municipais:

¢) proceder as licengas ¢ a fiscalizagio das obras particulares;

d) proceder a abertura de novas artérias ¢ pavimentagdo de ruas e logradouros publicos:
¢) promover a construgdo, conservagdio e manuten¢do de estradas e caminhos
integrantes do Sistema Viario do Municipio;

[) acompanhar a observincia das normas de urbaniza¢do ¢ postura de interesse do
Municipio:

g) zelar pela adequada arborizag@o de ruas, avenidas, pragas. parques e jardins:

h) programar e executar a limpeza publica;

1) elaboragiio e execucdo da politica de saneamento basico do Municipio;

J) promover a administragdo dos servigos publicos de iluminagdo, rodoviaria, mercados.,
leiras. cemitérios ¢ matadouros.

Vo Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente — ¢ o Orgiio incumbido de
promover o desenvolvimento agropecudrio e ambiental do Municipio. cabendo-lhe:

a) plancjar ¢ coordenar as agdes do Governo na drea agricola. incluindo o
acompanhamento setorial dos Programas Especiais ¢ atividades de irrigagdo ¢ de
piscicultura;

b) promover o desenvolvimento dus atividades agropecuirias dentro dos principios de
modernizagdo dos métodos de produgiio, pesquisa ¢ experimentagio. difundindo as
atividades téenicas de agricultura e pecuaria;

L
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¢) exercer vigilineia, defesa sanitaria ¢ inspegdio de produtos de origem animal
vegetal, em conjunto com a Secretaria de Saide do Municipio;

d) incentivar a adogdo de praticas de utilizacdo racional dos recursos hidricos do
Municipio;

¢) fortalecer ¢ estimular os mecanismos de comercializacio de insumos e produtos
agropecuirios;

f) executar projetos de promogio a apicultura;

) proceder aos estudos necessarios a reorganiza¢do da estrutura fundiaria. visando a
melhoria da vida rural;

h) apoiar os planos governamentais relativos a reforma agréaria, de modo a contribuir
o l=
para fixa¢do do homem no meio rural ¢ eliminagiio de conflitos de terra.

VI- Secretaria de Cultura e Juventude — ¢ o 6rgéo competente para:

a) a gestdo. o controle e a fiscalizagdo do funcionamento de equipamentos turisticos e
de hospedagem existentes no municipio;

b) articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para o
fomento das agdes de desenvolvimento da juventude;

¢) Promover eventos municipais.
d) Desenvolver as agoes de fomento ao turismo;

¢) a gestdo, o controle e a fiscalizagiio do funcionamento de equipamentos culturais
C.\lblt.’lll(b 1O lllLllllLlpl(),

[) planejar, coordenar ¢ executar a politica cultural no ambito do municipio;

g) plancjar ¢ exceeutar o calenddrio cultural do municipio:

h) articular-se com os demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para o
fomento das a¢des de desenvolvimento da cultura;

1) administrar e promover a Biblioteca Publica Municipal ¢ outros servicos comunitirios
especilicos;

1) promover agdes de incentivo & produgiio e pesquisa em artes, cultura e patrimonio

historico:

k) promover campanhas de promog¢io e difusdo de atividades artisticas e culturais do
municipio.
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¥ 4% As auibuigOes e competéneias das autarquias mupicipais estdo descritas nas
respectivas leis de criagdo.

CAPITULO 111
DOS AGENTES POLITICOS E CARGOS COMISSIONADOS

Art. 4% - Constituem atribuigdes basicas dos Secretdrios do Municipio e dos Titulares de
Orgdos da Estrutura Basica, além das previstas na Lei Organica do Municipio de Novo
Oriente:

| — promover a administragiio geral da Secretaria, em estreita observancia as disposigoes
normativas da Administragéio Publica Municipal;

II'— exercer a representagdo politica e institucional da Pasta, promovendo contatos e
relagdes com Autoridades e Organizagdes de diferentes niveis governamentais:

1 — assessorar o Prefeito ¢ colaborar com outros Secretarios e titulares de Autarquia do
Municipio em assuntos de competéneia da Secretaria de que ¢ titular;

[V - despachar com o Prefeito do Municipio;

Vo= participar das reunides do Secretariado como Orgdo Colegiado Superior quando
convocado:

VI — delegar através de Portaria atribui¢des aos seus subordinados da hierarquia
estrutural da Pasta;

VII - atender as solicitagdes e convocagdes da CAmara Municipal;

VI — apreciar, em grau de recurso hierdrquico, qualquer decisio no ambito da
Secretaria. ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitando os
limites legais;

[X —decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua competcneia;

X - encaminhar pedido de compras ¢ instalagiio de processo licitatorio:

XI = aprovar a programagio a ser executada pela Secretaria. a proposta orcamentdria
anual ¢ as alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessarios:

XIT — referendar Leis, Decretos e Atos Normativos, Contratos ou Convénios en que a
Secretaria seja parte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

XTI = atender prontamente as requisi¢des ¢ pedidos de informacdes dos Poderes
Judiciario ¢ Legislativo. ou para fins de Inquérito Administrativo;

vl d
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XIV — expedir Portarias e Atos Normativos sobre a organizagdio administrativa interna
da Pasta ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a aplicagdo de
Leis, Decretos ou Regulamentos de interesse da Secretaria ou Autarquia;

XV~ desempenhar outras tarelas que lhe forem determinadas pelo Prefeito do
Municipio nos limites de sua competéneia constitucional ¢ legal;

XVI - claborar ¢ encaminhar a Prestugdo de Contas de Gestdio ao Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara.

Art.3? - Ficam criados os Cargos de Provimento em Comissdio do Poder Executivo do
Municipio de Novo Oriente (EXL). com remuneragdes correspondentes quantificados
nos Anexos I e I, parte integrante desta Lel.

S 17 Os cargos descritos no caput deste artigo serdo providos em comissio ¢
classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com
base na complexidade e responsabilidade das respectivas atribuigdes regulamentadas
por Decreto.

27 No caso da nomeuag@o para ocupar cargo de provimento em comissdo recair sobre
servidor eletivo. este fara jus @ representaglio correspondente ao cargo comissionado e
optard entre vencimento basico do cargo efetivo e o vencimento basico do cargo
comissionado. conforme Anexo Il desta Lei.

Art. 67 - A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de provimento em comissio
(EXE) ¢ de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 7 - O provimento dos cargos criados no art. 5° da presente Lei ocorrera conlorme a
conveniéncia administrativa e de acordo com a discricionariedade do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

CAPITULO IV
Disposig¢oes Finais

Art. 87 - Deverd o Chete do Poder Ixecutivo Municipal. estubelecer através de Decreto.
o organograma de cada Seeretaria, bem como a descrigiio das fungdes de cada curgo de
provimento em comissdio ora criado.

Art. 97 - Fica awtorizado o Chefe do Poder Executivo a criar as fungdes gratificadas, as
quais. a scu critério exclusivo poderdo ser concedidas somente aos Servidores efetivos.
cujos valores ¢ quantidades estdo detinidos no Anexo Il a presente lei.

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
CNPJ: 07.982.010/0001-19 - CGF: 06.920.311-3
Telefone: (88)3629-1505/3629-1165
www.novooriente.ce.gov.br




Art. 10% - Fica autorizado o Chele do Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Especial até o limite da despesa fixada, constante na Lei Or¢amentdria Anual para o
exercicio de 2017, cuja fonte de recurso poderda ocorrer por quaisquer umas das fontes
admitidas pelo art. 43, paragrafo 1°. da Lei N°. 4.320/1964.

17 Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo, a suplementar as dota¢des criadas
pelo Crédito Adicional Especial constante no caput deste artigo, utilizando as seguintes

fontes de recurso:

| - Uulizando-se a fonte de recurso prevista no inciso 1 do § 1° e § 2° do Art. 43 da Lei
n® 4.520, de 17 de margo de 1964. denominada superavit financeiro, cujo limite serd a
diferengu entre o ativo e o passivo financeiro apurado no Balango Patrimonial
Consolidado no exercicio de 2010;

[ - Ullizando-se a fonte de recurso excesso de arrecadagio representado pelo total
positivo das diferengas acumuladas, més a més, entre a arrecadaglo prevista e- a
cletivamente realizada até o encerramento do més anterior a abertura do crédito
adicional suplementar. conforme inciso Il do § 1° ¢ § 3°¢ 4°, do Art. 43 da Lei n® 4.320,
de 17 de mar¢o de 1964 ¢ do art. 8° pardgrafo Gnico, da Lei Complementar n°.
101/2000:

[l — Utilizando-se como fonte de recursos compensatorios a anulagio total ou parcial de
dotagoes constantes na Lei Or¢amentaria para o exercicio financeiro de 2017, referidas
no inciso HEdo § 19 do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320. de 17 de marco de 1964, até o
limite das despesas tixadas pela Lei Orgamentéria para o Lxercicio de 2017;

[V — Ullizando-se como fonte de recursos provenientes de Operagdes de Crédito
[nternas ¢ kxternas. em conformidade com o previsto no inciso IV, do § 1° art. 43. da
Lei N7 43200 de 17 de margo de 1964, até o limite dos respectivos contratos.
respeitadas as condigdes estabelecidas nas Resolugdes N°. 40 e 43 do Senado Federal.

§ 27 0 Credito Adicional Especial. objeto da presente lel. bem como suas possiveis
suplementagdes, sdo destinados exclusivamente a propiciar condigdes or¢amentarias de
operacionalizagdo das Unidades Gestoras criadas e reordenadas pela presente lei,
tratando-se portanto de matéria afim e conexa, nos termos do art. 7°. Il da Lei
Complementar No. 95/1998.

Art. 1 - Ficam remanejados o acervo documental. patrimonial, endividamento,
contratuais. servidores e cargos. inclusive os cargos de provimento em comissiio.
vinculados as estrutura das Secrcturius anteriores, para as secretarias readequadas pela

presente Let, da seguinte forma:
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[ — A Secretaria de Governo ¢ a Secretaria Sucessora dofGabinete do Prefeito e do
Gabinete do Vice-Prefeito;

[l — A Secretaria de Trabalho ¢ Assisténcia Social ¢ a Secretaria Sucessora da Secretaria
de Inclusiio Social, Secretaria de Trabalho e Empreendedorismo e Secretaria de
Politicas para as Mulheres;

I = A Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio-Ambiente € a Secretaria Sucessora
da Secretaria de Agricultura ¢ da Secretaria de Meio-Ambiente;

IV A Sceretaria de Educagio e Desporto ¢ a secretaria sucessora da Secretaria de
Lducagio. Lazer ¢ Esporte;

V A Secerctaria Infraestrutura ¢ a Secretaria Sucessora da Secretaria de Obras.
Transportes ¢ Servigos Publicos Urbanos e Rurais;

VI A Secretaria de Administragdo ¢ a Secretaria Sucessora da Secretaria de Governo e
Gestdo Administrativa;

VII — A Secretaria de Cultura ¢ Juventude é a Secretaria Sucessora da Secretaria de
Cultura, Turismo e Juventude;

VII - Permanece inalterada a Secretaria de Finangas

Art. 12° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo. revogando-se as
disposi¢des em contrario, destacadamente as Leis N°. 685/2014, de 09 de junho de 2014
¢ N” 71972015, de 01 de julho de 2015.

~

Novo Oriente, 31 de margo de 2017, 59° ano da Emancipagio.
NS A de G A —
VANALDO CARLOS MOURA

Prefeito Municipal
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ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N° 747/2017
DISCRIMINACAO E QUANTITATIVO DE CARGOS COMISSIONADOS

Controladoria e Ouvidoria Geral Simbolo Quant Venc Bésico Represent Remuneragao
Controlador e Ouvidor Geral EXE 1 1 6.200,00
Assessor Juridico Il EXE 3 1(**) 937,00 2.563,00 3.500,00
Ouvidor EXE 7 1(*) 937,00 1.263,00 2.200,00
Assessor Técnico EXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 4 937,00 63,00 1.000,00
(*) Caso a nomeagdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo serd de RS 600,00
(**) Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representagdo sera de RS 800,00
Depart :nto Municipal 7 v ~

?pa'r AEEAES MUmIEpake Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneracao
Transito
Diretor Geral EXES 1 937,00 1.563,00 2.500,00
Presidente da JARI EXE 9 1 937,00 863,00 1.800,00
perente Administrativos EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Financeiro
Gerente Operacional EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Membro da JARI EXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 2 937,00 63,00 1.000,00
Secretario de Administracdo Simbolo Quant Venc Bésico Represent Remuneragdo
Secretario de Administragdo AGP 1 6.200,00
Presidente da Comissdo d
‘I'kSI lente da Comissao de EXE 3 1 937,00 2.563,00 3.500,00
Compras

T

Presidente da Comissa
edente da Comtssto de EXE 5 1(%%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Sindicancia
J D | D =3 b i i 3
Cresidente du Comssao de EXES 1(%%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Licitagao
Pregoeiro EXES 1(**) 937,00 1.563,00 2.500,00
serente de Almoxarifado e
Cerente de dlmoxaritado e EXE 9 1 937,00 863,00 1.800,00
Patrimonio

Y ‘ = gl - S 3
Wiembro da Cormissdo de EXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
Licitagao
WSS Lo 2e0 02 EXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
Sindicancia
Assistente de Recursos Humanos EXE 14 i 937,00 263,00 1.200,00
Assessor Tecnico LXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
P4
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Assistente de Gestdo EXE 16 5 937,00 63,00 1.000,00

(**) Caso a normeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo serd de RS 800,00

Secretaria de Cultura e

Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneragdo
Juventude ¥

Secretdrio de Cultura e
Juventude AGP 1 6.200,00

Gerente de Desenvolvimento e

o = EXE 12 1 937,00 463,00 1.400,00

Promogdo Cultural
Gerente de Politicas d

e lehRaE EXE 12 1 937,00 463,00 1.400,00
Juventude
Assessor Tecnico EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestao EXE 16 2 Y37,00 63,00 1.000,00
Secretaria de Dese lvi to , .. &

cere ana. ¢ ue f.nvo vimen Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneragdo
Rural e Mleio Ambiente
Secretari s Dese Vi

ecretario de Desenvolvimento AGP 1

Rural e Meio Ambiente 6.200,00

Coordenador-Geral de

; EXE 3 1(**) 937,00 2.563,00 3.500,00
Desenvolvimento Rural
“oordenador-Geral de Meio-
COBIENGERF el de Mick EXE 3 1(*%) 937,00 2.563,00 3.500,00
Ambiente
Assistente de Agricultura EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
Assessor Téenico EXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 3 937,00 63,00 1.000,00

(**) Caso a nomeagdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo sera de RS 800,00

Secretaria de Educagdo e

Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneragao

Desporto

Secretario de Educagdo e )

AGP .

Desporto e ! 6.200,00
Assessor Juridico EXE 3 1 937,00 2.563,00 3.500,00
Secretario Adjunt > Educaca ) |

SoRewTic BejUne ue bausagde EXE 3 1(**%) 937,00 2.563,00 | 3.500,00
¢ Desporto i
Superintendente Educacional EXE 4 1 [*r*x) 937,00 2.063,00 3.000,00
;oordcnador de Esporte e Lazer EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Escolar

ssessor Institucional de . . .
et itudonalde EXES 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
tducagdo

S 3 s i *_\ } ar S P ) .
Assessor de Programas e EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Projetos Educacionais
Aesoss — P

SSSSSU'FdL Comunicagdo EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Institucional

Diretor Escolar | (mais de 600 EXE S 3 (**) 937,00 1.563,00 2.500,00
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alunos — Sede) £
£
‘denador Admini ivo-
SR S EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Financeiro
Coordenador Financeiro EXES 1(*) 937,00 1.563,00 2.500,00
Coordenador de Gestao Escolar EXES 1(**) 937,\00 1.563,00 2.500,00
fenador Escolar 1 (mai
Coorccnac.or Escolar 1 (mais de EXES 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
600 alunos)
Coordenador de Nutrigdo Escolar EXE S5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Coordenador de Controle e *
.563 2.500,00
Distribuicdo da Merenda Escolar EXES L4 937,00 S5 ;
Coordenador de Recursos
EXES 1(¥*) 937,00 1.563,00 2.500,00
Humanos
Coordenador de Educaga
R NG EO SRR EXE S 1(% 937,00 1.563,00 2.500,00
Infantil
Coordenad @ 19 Ano Ensi
COETRIAREAOT HE 1. He. Erisine EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Fundamental .
Coordenador de 2¢. Ano Ensi
verdrnadar de 2% Ane BRI EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Fundamental
Coordenador de 392. Ano Ensi
pordenador de 55 Ano bnsino EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Fundamental
C ienad 2 49, Ano Ensi
~oordenadorde 4t Ano bnsino EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Fundamental
Coordenador de 59. Ano Ensi
SIGRERAUARAR S5, S ESi EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Fundamental
Coordenador de Linguagens, .
XE ¥ 7,00 1.5 0 2.500,00
Codigos e Tecnologias 62. Ao 92. EAES 1) 9370 60 '
Coordenador de Ciéncias da
Natureza e Matematica 62. Ao EXES 1(*) 937,00 1.563,00 2.500,00
99,
Coordenador de Ciéncias -
sabmsinianivacas EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Humanas 62. Ao 9.
Coordenador de Educagdo B . .
tspecial e Diversidade Cultural Ak %09 937,00 il ASQLLAR
Coordenadc > Alfabetizagd
=HEUENEANT SR AHRRLIEEAD & EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Educagdo de Jovens e Adultos
“oordenador de Nutrigio e . »
Coordenador de Nutrigao e EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Cardapio Escolar
ire Escolar Il (E 23
Diretor Escolar li (Entre 300 e EXE 6 12(%) 937,00 1.363,00 2.300,00
600 alunos }
iretor Escolar Il (menos de 300
Diretor Escolar il menos de EXE 6 12(%) 937,00 1.363,00 2.300,00
alunos)
, Coordenador Escolar Il (entre .
| ) . EXE 6 12 937,00 1.363,00 2.300,00
| 300 e 600 alunos Sede) Y
' Supervisor de Frequéncia Escolar EXE 6 1(*) 937,00 1.363,00 2.300,00

-
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Secretdrio Executivo de

) N ) EXE7 1(%) $37,00 1.263,00 2.200,00
tducagdo e Desporto
S aryi c Sesti
PUFSMIGAr £8 GERtig0 EXE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
fransporte Escolar
serente de Planejament ‘
CHEVEINE O F i EIHET EXE 10 1(%) 937,00 763,00 1.700,00
Estrategico
Gerente de Inspecdo Escolar EXE 10 1(%) 937,00 763,00 1.700,00
Gerente de Livro Didatico EXE 10 1(*) 937,00 763,00 1.700,00
Gerente de Educacenso/SIGE EXE 10 1(*) 937,00 763,00 1.700,00
ocrotaria Escols ;
Secretaria Escolar | (mais de 600 EXE 11 3 (Frrnn) 937,00 563,00 1.500,00
alunos)
Sre N ¥ ‘leo de D t

Gerente de Nucleo de Desporto EXE 11 3 937,00 563,00 1.500,00
Escolar
Secretaria Escolar Il (entre 300 e 10

EXE 13 937,00 563,00 1.300,00
600 alunos Sede) (FERRRRE)
Coordenador Escolar Il (menos 12 .

E14 9 263,00 1.200,00
de 300 alunos) BXE L (FHHAE) Sk ’ '
Secretaria Escolar lll (menos de . 10

“XE 9 1.
300 alunos) EXE 14 (o e nnn) 937,00 263,00 200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 20 937,00 63,00 1.000,00
(*) Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo sera de RS 600,00
(**) Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representagio sera de RS 800,00
(***) Caso a nomeacio recaia sobre servidor efetivo, a representagéo sera de RS 1.000,00
(****) Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representagdo serd de RS 1.200,00
(*****)Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo sera de RS 500,00
(*+*+*)Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representacio sera de RS 400,00
(x***#+%)Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representagdo serd de RS 300,00
(*=#rxx5%)Cas0 a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representagdo serd de RS 200,00
Secretaria de Finangas Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneragdo
Secretdrio de Finangas AGP il 6.200,00
Tesoureiro Geral EXE 3 1(**) 937,00 2.563,00 3.500,00
Supervisor de Tributos EXE 7 1(%) 937,00 1.263,00 2.200,00
Assessor Técnico EXE 14 3 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 o 937,00 63,00 1.000,00
(*) Caso a nomeacio recaia sobre servidor efetivo, a representacdo sera de RS 600,00
(**) Caso a nomeagio recaia sobre servidor efetivo, a representagdo serd de RS 800,00
Secretaria de Governo Simbolo Quant Venc Bdsico Represent Remuneracgao
Secretdrio de Governo AGP 1 6.200,00
Assessor Juridico | EXE 1 il 937,00 5.263,00 6.200,00
Assessor de Imprensa EXE 2 1(**) 937,00 3.063,00 4.000,00

N
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Chefe de Gabinete EXE 2 1(**) $37,00 3.063,00 4.000,00
Assessor Juridico Il EXE 3 4(**) 937,00 2.563,00 3.500,00
Coordenador de C icaca

-oordenadorde tomunicagao EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Social
G lenador de arda Civil

Cerienadonan Guarda G EXES 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Municipal
Gerente de A anhe t

SIIBS FR SRR EXC 10 1(%) 937,00 763,00 1.700,00
de Projetos e Convénios
Assistente de RelacSes

praaravibinec EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
Institucionais
Assistente de Segurancz

SSHUEYS e e granGe EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
Patrimonial e Cidadania
Assistente de Defesa Civil EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
Assessor Técnico EXE 14 3 937,00 263,00 1.200,00
Asse de Relagdes ¢

SESS01 Q& Reldgoes com @ EXE 15 10 937,00 163,00 1.100,00
Comunidade
Assessor de C icaca

ssessor de Lomunicagdo EXE 15 2 937,00 163,00 1.100,00
Institucional
Secretaria Executiva do Prefeito EXE 16 2 937,00 63,00 1.000,00
Assistente de Gestdo EXt 16 7 937,00 63,00 1.000,00
() Caso a nomeacio recaia sobre servidor efetivo, a representacio serd de RS 600,00
(**) Caso a nomeagdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo serd de RS 800,00

Secretaria de Infraestrutura Simbolo Quant Venc Bdsico Represent Remuneragdo
Secretario de Infraestrutura AGP 1 6.200,00
¥ ‘)Lj'_»')'l 3 Vras e ‘
(Tuor.dul ulor'GLra de Obras e EXE 3 1(%%) 937.00 2.563,00 3.500,00
Servigos Publicos
Coordenador-Geral de Frota EXE 3 1(**) 937,00 2.563,00 3.500,00
Gerente de Fiscaliza¢do de Obras EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Assistente de Limpeza Publica EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
AN 1 =T 3 d e C el - 3
SSEISIENE U LOMECH/ECRS B EXE 14 1 937,00 263,00 1.200,00
Servigos Publicos
Assessor lecnico EXE 14 3 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 6 937,00 63,00 1.000,00
(") Caso a nomeagdo recaia sobre servidor efetivo, a representacio serd de RS 800,00

Secretaria da Saude Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneragdo
Secretario de Saude AGP 1 6.200,00
Diretor Geral do Hospital EXE 2 1(*") 937,00 3.063,00 4.000,00
Diretor Geral de Atengdo Basica EXE 2 T (**) 937,00 3.063,00 4.000,00
PR
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Diretor Clinico do Hospital EXE 4 1(**) 987,00 2.063,00 3.000,00
Secretario Adjunto de Saude EXE 4 1(***) 937,00 2.063,00 3.000,00
Superintendente de Vigilancia

SISHIEERRA S S Sghiis = EXE 4 1(%) 937,00 2.063,00 3.000,00
Saude
Superintendente de Enfer

HpETTRSTHES £S5 SRS TERE EXE 4 1(%) 937,00 2.063,00 3.000,00
do Hospital
C denador Administrati

SoraenE A e EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Financeiro
Coordenador do Nucleo de

. e o EXE S 937,0 1.563, 2.500,00

Apoio a Saude da Familia — NASF 1 =0 3,00 S00.9
Coordenador do Centro de

ASETEENIERT B2 LETLES &S EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Fisioterapla
Coordenador do Cent g

werdenaiar BE-CRriia e EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Atencdo Psicossocial
Coordenador de Atencdo Basica EXES 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Coordenador de Imunizagdo EXE S 1(*) 937,00 1.563,00 2.500,00
C fenador de Endemic
oordenadorde brdermias © EXE S 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Zoonoses

d d e Vigilancia

Coordenador de Vigilancia EXE 5 1(%) 937,00 1.563,00 2.500,00
Sanitdria e Ambiental
Supervisor de Auditoric

RSB B e EXE 8 1(% 937,00 1.063,00 2.000,00
Avaliagdo e Regulagdo
Ouvidor do SUS EXLE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
Gerente de Assisténcic

rente e st EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Farmaceutica
Gerente de Controle de Viagens EXt 11 1 437,00 563,00 1.500,00
Gerente de Unidade Bdsica de

el e nluies EA SR £l EXE 16 14 937,00 63,00 1.000,00
Saude
Assistente de Gestao EXE 16 20 937,00 63,00 1.000,00
(*) Caso a nomeacdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo sera de RS 600,00
(**) Caso a nomeacio recaia sobre servidor efetivo, a representacdo serd de RS 800,00
(***) Caso a nomeagdo recaia sobre servidor efetivo, a representacdo sera de RS 500,00

Secretaria Trabalho e . ~

cc.n,fan‘a d\e .mbd e Simbolo Quant Venc Basico Represent Remuneragdo
Assisténcia Social
Secretario de Trabalho e

AG

Assisténcia Social d - 6.200,00
I(iuulkiul‘mtl‘\)l Administrativo EXC S 1 937,00 1.563,00 2.500,00
rinanceiro
/.\ssgsur Fécnico de Assisténcia EXE 5 ; 437,00 1.563,00 2.500,00
Social
Supervisor de Politicas de . ) L - .
upervisor du FOLCAs ¢ EXE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
Assisténcia Social
Supervisor de Protegdo Social EXE 8 1(*) 937,00 1.063,00 2.000,00
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S i > Proteca ial
PUparVIsar de PrOfEGRc Suci EXE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
Especial
Supervisor de Gestdo do SUAS EXE 8 1(*) 937,00 1.063,00 2.000,00
Supervisor de Cadastro Unico e
Programas de Transferéncia de EXE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
Renda
Supervisor de Politicas de .

) EXE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
Irabalho
Supervisor de Politica de
e e POl e EXE 8 1(%) 937,00 1.063,00 2.000,00
Empregabilidade
‘\J[.'Ad‘l})')" a¢ o
Gerente de Programas de EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Habita¢do de Interesse Social
Gerente de Seguranga Alimentar EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Gerente de Cidadania EXE 11 1 937,00 563,00 1.500,00
Ga.\‘);f‘*":"‘. >
SISEIIE: e S eliag Sus EXE 11 2 937,00 563,00 1.500,00
tducativas
Assistente de Cidadania EXE 14 2 937,00 263,00 1.200,00
Assistente de Gestdo EXE 16 18 937,00 63,00 1.000,00

(*) Cuso a nomeagdo recaia sobre servidor efetivo, a representugiio sera de R$ 600,00

Novo Oriente, 31 de margo de 2017, 59° ano da Emancipagio.
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ANEXO 11 DA LEI MUNICIPAL N° 747/2017

VALOR DA REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

Simbolo V’er-\c. Representagdo | Remuneragdo
Basico
EXE 1 937,00 5.063,00 6.200,00
EXE 2 937,00 3.063,00 4.000,00
EXE 3 937,00 2.563,00 3.500,00
EXE 4 937,00 2.063,00 3.000,00
TExEs | 93700 156300  2.500,00
EXE 6 937,00 136300  2.300,00
EXE 7 937,00 1.263,00 2.200,00
EXE 8 937,00 1.063,00 2.000,00
EXE 9 937,00 863,00 1.800,00
EXE 10 937,00 763,00 1.700,00
EXE 11 937,00 563,00 1.500,00
T EXE 12 937,00 463,00 1.400,00
EXE 13 937,00 563,00 1.300,00
EXE 14 937,00 263,00 1.200,00
EXE 15 937,00 163,00 1.100,00
" EXE 16 937,00

63, OOI 1.000,00

B g I I s sl

(*)A Remunéira{gao dos Agentes Politicos (AGP) s3o fixadas por Lei de Iniciativa
exclusiva do Poder Legislativo, nos termos da Constituicao Federal.

Novo Oriente, 31 de margo de 2017, 59° ano da Emancipagdo.

N Lo Ut —

VANALDO CARLOS MOURA
Prefeito Municipal

Rua Deocleciano Aragdo, 15 — Centro — Novo Oriente — CEP: 63740-000
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 747/2017

VALOR X QUANTITATIVO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Simbolo | Quantidade| Valor RS
FG1 3 500,00
FG 2 5 400,00
FG3 10 300,00
FG4 | 15 200,00
FG5 20 150,00

Novo Oriente, 31 de margo de 2017, 59° ano da Emancipago.
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