a ESTADO DO CEARA
erererving s: P REFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ
. SRR GABINETE DO PREFEITO
5 PODER E 5O DOV
S G A R _
LEI MUNICIPAL N°. 641/2009 DE 09 DE FEVEREIRO 2009,
D4 nova redagdo a Lei Municipal n°.
583/2005 de 15 de julho de 2005, que
dispde sobre a Organizagdio do Poder
Executivo Municipal e da outras
Providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ,

Fago saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°. — Fica criada na Estrutura Administrativa do Municipio
de Bela Cruz a Secretaria de Cultura, que cuidard da Politica Municipal de
Cultura, sendo desmembrada da Secretaria de Educacfo.

Art. 2° — A Politica Municipal da Cultura objetiva:

I — Identificar, desenvolver e organizar as manifestacdes
culturais no ambito do municipio de Bela Cruz;

II — Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar as
politicas culturas no municipio;

. Il — Gerenciar o fundo municipal de cultura, incumbindo-se de

sua contabilidade, elaboragdo de balancetes mensais e demais
demonstrativos exigidos pela administragio, conforme legislagio pertinente;
1V — Articular-se e manter sintonia com o Consetho Municipal

de Cultura, administrador do Fundo Municipal de Cultura, e outros

instrumentos de participagdo popular;
V — Estimular e incentivar a produ¢éio e pesquisas em artes,

cultura e patrimodnio historico;

VI — Promover campanhas de difusfo e atividades artisticas e

culturais do Municipio;
VI — Mobilizar e desenvolver projetos de cooperagio  de

parceria com 6rgdos piblicos dos demais niveis de governo, e com entidades

da iniciativa privada para maior desenvolvimento das agles nas dreas de -

suas responsabilidades;
VIII ~ Exercer outras atividades necessdrias ao cumprimento de

sua finalidade, nos termos do Regulamento.
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Art. 3° - Fica criado o Cargo de Secretdrio(a) Municipal de
Cultura, remunerado por subsidio, bem como sfo acrescidos ao ANEXO
UNICO da Lei n° 583/2005, os seguintes cargos de provimento em

comissdo:
I — Coordenador de Cultura - CC-6 — 01 vaga
11 — Mobilizador de Politicas Culturais — CC-7 — 01 vaga

Art. 4° — As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
de dotagBes orgamentarias especificas, incluidas no orgamento vigente.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de SUQ\ publicagdo.

i
£

Pago da Prefeitura Municipal df:,Bela Cruz\,’.,&ﬁi‘- 09 de fevereiro

de 2009. R R
;. .'. ‘5; A . e P f ) /
AR
PEDRO ROGERIO MORAIS
Prefeito Municipal

{
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LET N° 76072013

DispBe sobre altera¢Bo do subsidio do Cargo de
Procurador Geral do Municipio.

O refsite Municipal de Bela Cruz, no usc de suas atribuiges legais, faz saber que a Camara
Mincips aprovou e sanciona a seguint

Lei:

Arl. 1¢ — Fica alterado o subsidio para o cargo de Procurador Gera: do
Wunicipio, sanforme tabela em anexo.

Art. 3° - Esta Le entrara em vigor no dia 02 de janeiro de 2014, revogacas as
sisposizbes em.conirario.

Pago da Prefeitura Wunicipal de Bela Cruz, &m 13 de Dezemibro ds

Carlos Antomo V%sbmcelcs atho
Prusexm Miunicipal de Beia Cruz
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BELA CRUZ
GOVERNO MUNICIPAL

Renovacio e Progresso

ANEXO UNICO

I |

i . .
1 CARGO SIMB. E NiVEL | QUANTIDADE | SUBSIDIO

. Procurador Geral do Municipio | CC-1 01 R$ 4.000,00 |
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PUBLCAONO FLANELOGRAFOBMEZEA

e pemmin kit

LEI MUNICIPAL N.° 761 de 28 de fevereiro de 2014. CONFORME ART. 5, X116 Lei Orgirica do Hhaveipho
BRACRIZZZTOA 15

ALTERA A LE! MUNICIPAL N.° 583 de 15 de julho de 2005 QUE
“DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE BELA CRUZ, DEFINE SUA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E O QUADRO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O\RREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ, Carlos Antonio Vasconcelos Carvalho, no
uso de suas atribuigbes legais e dos preceitos constitucionais da Lei Organica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal aprovou & eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a redacgéo do art. 42, da Lei n° 583 de 15 de julho de 2005, que
passa a ter da seguinte redacao:

Art. 42 — O Procurador Geral do Municipio, que é o Chefe da Procuradoria Geral do
Municipio, sera nomeado, em comissdo, pelo Prefeito Municipal, dentre os advogados inscritos na
OAB/CE, com experiéncia profissional comprovada, de notbrio saber juridico e reputagéo ilibada.

Art. 2°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Bela Cruz, Ceara, 28 de fevereiro de 2014.

((’

Cario% A%’:tomo?\lasc e!os Carva!ho

Prefeito do Municipio
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w O aneeonddli
OONFORKe & M dstasDpove o Wi
LEI MUNICIPAL N.° 766 de 28 de fevereiro de 2014. SRR I

Dispde sobre alter;géo dos subsidios dos Cargos de
Tesoureiro, Diretor do Departamento de Recursos Humanos,
Presidente da Comissdo Permanente de Cadastro ¢ Compras,
Diretor de Escola e Coordenador Pedagdgico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ, no uso de suas atribuigées legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Lei
Art. 1° Ficam aiterados os subsidios dos Cargos de Tesoureiro, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos, Presidente da Comissio Permanente de

Cadastro e Compras, Diretor de Escola e Coordenador Pedagégico deste municipio,
definidos pela Lei Municipal N.° 583 de 15 de julho de 2005, conforme tabela em anexo.

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Bela Cruz, Ceara, 28 de fevereiro de 2014.

7 R a '_?
jtoncelos Carvatho

Prefeito Municipal de Bela Cruz

i
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BELA CRUZ
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GOVERNO MUNICIPAL DE

BELA CRUZ

E-Mail: belacruz.gov@hotmail.com

CNPI: 07.566.045/0001-77

CGF: 06.920.245-1

ANEXO UNICO
Cargo Simb.e | Quant Remuneragio | Total (R$)
Nivel
Venc. Repres.
asoureiro CC-1 01 500,00 2.000,00 2.500,00
Diretor do Departamentode | CC-1 02 500,00 2.000,00 2.500,00
Recursos Humanos
Presidente da Comissdo CcC4 01 210,00 840,00 1.050,00
Permanente de Cadastro ¢
Compras
Escola/Tipo Estrutura Administrativa
Cargos Quant. Repres. (R$)
Zscola Nivel A Diretor de Escola 03 500,00
{ Acima de 451 alunos - 03
Escolas —
Coordenador Pedagogico 03 360,00
Escola Nivel B Diretor de Escola 07 384,60
301 a 450 alunos - 07
Escolas i :
Coordenador Pedagdgico 07 320,50
Escola Nivel C Diretor de Escola 15 305,80
Acima de 151 a 300 alunos
v
P
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2=  GOVERNO MUNICIPAL DE

BELA CRUZ

BELA CRUZ E-Mail: belacruz.gov@hotmail.com
GOVERNO MUNICIPAL  enpi: 07.566.045/0001-77

Renovagio e Progresso CGE: 06.920.245-1
— 15 Escolas Coordenador Pedagégico 15 276,40
Escola Nivel D Diretor de Escola 12 276,40
Até 150 alunos -~ 12
Escolas __
: Coordenador Pedagégico 12 247,00
- AN 4
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LEI MUNICIPAL N° 827 DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO MUNICIPIO DE BELA CRUZ E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ, Joado Osmar Aragjo Filho, no uso de
suas atribuicdes legais e dos preceitos constitucionais da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou & sanciona a seguinte Lei:

Titulo |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° A organizacéo e fiscalizagéo do Municipio de Bela Cruz pelo
sistema de controle interno ficam estabelecidas na forma desta Lei, nos
termos do que dispde os artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal

Titulo

Das Conceituagies

Art. 2° O controle interno do Municipio de Bela Cruz compreende ©
planc de organizagdo e todos Os métodos e medidas adotados pela
administracdo de todos os poderes, inclusive da administracdo indireta, para
salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacdes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das politicas
administrativas prescritas, verificar a exatidao e a fidelidade das informacdes
e assegurar o cumprimento da lei.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

{  Sistema de Controle Interno (SCI): o conjunto de unidades
técnicas articuladas a partir de um o6rgéc central de
coordenacao, orientadas para o desempenho das atribuictes de
controle interno, cujo processo € conduzido pela estrutura de
governanga, executado pela administracdc e pelo corpo
funcional da entidade e integrado ao processo de gestido em

todos os niveis da organizagdo, devendo se constityir . eme=
T
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sistema estruturado para mmgar riscos € proporcionar maior
seguranga na consecucdo de objetivos e metas institucionais,
atendendo aos principios constitucionais da administracéo
publica e buscando auferir:

a. a eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante
execucao ordenada, ética e econdmica das operagoes,

b. a integridade, confiabilidade e disponibilidade das
informagbes produzidas para a tomada de decisdo e para
a prestacdo de contas;

c. a conformidade de aplicagdo das leis, regulamentos,
normas, politicas, programas, planos € procedimentos de
governo e da instituigéo;

d. a adequada salvaguarda e protegdo de bens, afivos e
recursos publicos contra desperdicio, perda, mau uso,
dano, utilizacio ndo autorizada ou apropriagao indevida.

iI.  Orgéo Central do Sistema de Controle interno (OSCI): unidade
organizacional responsavel pela coordenacdo, orientacido e
acompanhamento do Sistema de Controle Interno,

i Unidades Executoras (UE). todas as unidades integrantes da
estrutura organizacional do ente controlado, responséaveis
pela execugdo dos processos de trabalho da entidade, pela
identificacdo e avaliagBo dos riscos inerentes a esses processos
e pela normatizagio e execugio das rotinas de trabalho e dos
procedimentos de controle destinados a mitigacio dos riscos,;

IV. Unidade de Controle Interno: unidade organizacional
pertencente ao Sistema de Controle Interno, independente da
geréncia, reportando-se diretamente a autoridade maxima,
responsavel pela coordenacio, orientagdo e avaliagdo do
Sistema de Controle Interno da entidade;

V. Auditoria Interna (Al): técnica de controle interno, a ser utilizada
pelo QOrgdo Central do SCl, cujo objetivo & medir e avaliar a

eficiéncia e eficacia dos controles realizados peia entidade, néo

e

e
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cabendo-lhe estabelecer estratégias de gerenciamento de
riscos ou controles internos, mas avaliar a qualidade desses

pProcessos;

VI. Fiscalizacéo: aplicagdo de um conjuntoc de procedimentos que
permitem o exame dos atos da administrac8o publica, visando &
avaliar a execucdo de politicas puablicas, atuando sobre os
resultados efetivos dos programas governamentais, sendo uma
técnica de controle gue visa comprovar se:

objeto dos programas de governo existe;

corresponde as especificacées estabelecidas;

atende as necessidades para as quais foi definido;
guarda coeréncia com as  condicdes e
caracteristicas pretendidas,

os mecanismos de controle da administrac&o publica s&o

eficientes.

a0 oo

o

Vil. Objetos de Controle: aspectos relevanies em um sistema
administrativo, integrantes das rotinas de trabatho, sobre os
quais, em funcdo de sua importéncia, grau de risco ou efeitos
posteriores, deva haver algum procedimento de controle;

Viii.  Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle: normas
internas sobre atribuigbes e responsabilidades das rotinas de
trabaltho mais relevantes e de maior risco e dos procedimentos
de controle dos sistemas administrativos e dos processos de
trabalho da organizagao;

IX. Acompanhamento / Monitoramento: atividade executada pela
unidade de controle interno, que tem o propésito de verificar o
grau de implementacdo das recomendagbes pelo auditado,
podendo ser realizada no contexto de uma nova auditoria ou
mediante designacdo especifica. Consiste em medir o padrdo
de efstividade do sistema de controle interno (em nivel de
entidade) e das atividades de controle inerentes aos processos
(em nivel de atividades),

Prefeitura Municipal de Bela Cruz Rua 7 de Setembro, n° 34 CEP: 62870-000 Fone: (88) 3663-1240/11560
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X. Avaliagdo: atividade executada pela unidade de controle interno,
mediante a qual se procura conhecer e avaliar a eficacia dos
controles internos de uma entidade guanto a sua capacidade
para evitar ou reduzir 0 impacto ou a probabilidade da
ocorréncia de eventos de risco na execugio de seus processos
e atividades, que possam impedir ou dificultar o alcance de

objetivos estabelecidos.

Art. 4° O Poder Legislativo Municipal editard suas proprias normas de
padronizagdo de procedimentos e rotinas em harmonia com o0s
dirscionamentos e as orientagbes do Orgdo Centrai do Sistema de Controle

Interno (OSCI).

Titulo H!
Das Responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno

Art. 5° S&o responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno,
além daquelas dispostas no art. 74 da Constitticdo Federal, também as

seguintes:

i comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
economicidade, eficacia e eficiéncia das gestdes orgcamentaria, financeira,
operacional e patrimonial das unidades que compdem a estrutura do 4rgéo ou
ente;

I avaliar o cumprimento e a execugdo das metas previstas no
Plano Piurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria

Anual;

1. apoiar o Controle Externo;

V. representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e
ilegalidades;
V. acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de

Controle Interno;

T
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Vi assessorar a Prefeitura Municipal;

Vil realizar auditorias internas, inclusive de avaliagao do controle
interno e de avaliacao da politica de gerenciamento de riscos;

Vil avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao
erario;
IX. acompanhar os limites constitucionais e legais;
X. avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema

de Controle Internos, dos procedimentos, das normas € das regras
estabelecidos pela legislacao pertinente;,

XL emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;
Xii. proceder a instauracéo de Tomada de Contas Especiais, quando
for o caso;
X revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de

Contas Especiais;

Xiv. orientar a gestio para o aprimoramento do Sistema de Controle
Interno, sobre a aplicac&o da legislacdo e na definicdo das rotinas internas e
dos procedimentos de controle;

XV. monitorar o cumprimento das recomendactes e determinagdes
dos érgdos de controle externo e interno;

AVI zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de
Controle interno;

XVHl, exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e deveres do Municipio.

XVitL. realizar a estratégia global anual de auditoria sob o enfdgggggﬁga%m_‘
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materialidade, avaliando os controles interﬁos, por meio da execugdo do plano
anual de auditoria, culminando no relatorio de atividades de auditoria e fou
relatorios especiais, com 0s respectivos pareceres e certificados de auditoria,
e enviando estes ao TCM/CE, no prazo de trinta dias a partir de sua
conclusdo, os quais serdo anexados na PrestagBo de Contas de Gestdo do

Orgao Central do SCI;

XIX. organizar e executar, por iniciativa propria, programacac
frimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacionai e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle e enviar ao
TCM/CE os respectivos relatdrios, na forma estabelecida no Regimento
interno: no caso de determinacdo do TCM/CE, os respectivos relatérios
deverfo ser remetidos no prazo de trinta dias, contados a partir da referida

determinago,

XX. - realizar auditorias anuais nas contas dos responsaveis sob seu
controle, emitindo relatério de auditoria conforme estabelecido pelo art. 10 da

Lei Organica do TCM/CE;

XX alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
que instaure Tomadas de Contas Especial sempre gue tiver conhecimento de
quaisquer das ocorréncias referidas no art. 9° da Lei Orgéanica do TCM/CE;

XXIL acompanhar 0s prazos para apresentacéo das prestagbes de
contas dos gestores municipais aos 6rgaos de controle externo.

Art. 6° O gestor da unidade responsavel pelo Sistema de Controle Interno
Municipal devera, por ocasi@o da elaboragdo das prestacbes de contas de
governo, firmar e anexar os demonstrativos anuais e relatdrios circunstanciados,
atestando que a documentaco a ser encaminhada foi submetida a devida analise
por parte da mencionada unidade, destacando e registrando quaisquer
irregularidades nelas ocorridas, tenham ou ndo sido elas sanadas.

Paragrafo Unico. Fica vedada a assinatura, nos relatérios tratados no
caput deste artigo de servidor que ndo seja ¢ Gestor do Orgdo Central do SCi
nele identificado.
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Art. 7° A auséncia dos relatdrios de que tratam o art. 6° poderio ensejar a
aplicacdo das sangbes cabiveis, em conformidade com a legisiacéo.

Titulo IV

Das Responsabilidades de todas as Unidades Executoras do
Sistema de Controle interno

Art. 8° As diversas unidades componentes da estrutura organizacional
da Prefeitura Municipal, abrangendo as administra¢cbes Direta e Indireta, no
que tange ao controle interno, tém as seguintes responsabilidades:

I. prestar apoic na identificagcdo dos objetos de controle inerentes
ao sistema administrativo ao qual sua unidade esta diretamente
envolvida, assim como no estabelecimento dos respectivos
procedimentos de controle;

li. coordenar o processo de elaboragdo, implementacdo ou
atualizacdo do Manual de Normas de Rotinas e de
Procedimentos de Controle, relativos aos temas que the dizem
respeito, gerido pelo Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno;

. cumprir e exercer 0 acompanhamento sobre a efetiva
observancia do Manual de Normas de Rofinas e de
Procedimentos de Controle a gue sua unidade esteja sujeita e
propor 0 seu constante aprimoramento;

IV. encaminhar ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno,
na forma documental, as situacbes de irregularidades ou
ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante
denuncias ou outros meios, juntamente com evidéncias das

apuracgdes;

V. atender as solicitagdes do Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno quanto as informacdes, providéncias e
recomendacdes; S

>
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VI. comunicar a chefia superior, com copia para o Orgéo Central do
Sistema de Controle interno, as situagbes de auséncia de
providéncias para a apuragdo efou regularizacdo de
desconformidades;

VIl. promover o mapeamento e o gerenciamento de riscos
relacionados aos objetivos operacionais dos processos de
trabalho de responsabilidade da respectiva unidade.

Tituio V

Da Organizagéo da Fungdo, do Provimento dos Cargos e das
Vedagdes e Garantias
Capitulo |
Da Organizacao da Func¢ado

Art. 9° A Prefeitura Municipal, abrangendo as administracbes Direta e
indireta, ficam autorizados a organizar a sua respectiva Unidade Central de
Controle Interno, com o status de Secretaria, vinculada diretamente a0
respectivo Chefe do Poder ou Orgéo, com o suporte necessario de recursos
humanos e materiais, que atuard como Orgac Central do Sistema de Controle

Interno.

Capitulo i

Do Provimento dos Cargos
Art. 10 A administragéo publica municipal instituiré politica de pessoal
que disciplinara a sua politica de cargos, sua carreira e que contemple a
periodica e regular capacitago profissional dos servidores dos Sistemas de

Controle interno.

Paragrafo tnico - O ccupante do cargo de Gestor do Orgéo Central de
Controle Interno devera possuir nivel de escolaridade superior e demonstrar
conhecimenioc sobre matéria orgamentéria, financeira, contabil, juridica e
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administragdo publica, além de dominar os conceitos relacionados ao controle
interno e a atividade de auditoria, sendo vedados:

| - servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de ordenador de
despesas, gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido
rejeitadas por Tribunal de Contas;

H - cAnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e das auforidades dirigentes
dos 6rgdos e entidades integrantes da administragdo publica direta e indireta do

Municipio;

ill- cHnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
presidente da Camara, do vice — presidente e dos demais vereadores.

Art. 11 Devera ser criado no Quadro Permanente do Poder Executivo,

o cargo efetivo de Analista de Controle Interno, a ser ocupado por servidores
que possuam escolaridade superior, em quantidade suficiente para o

exercicio das atribui¢cdes a ele inerentes.

Paragrafo Gnico — Até o provimento destes cargos, mediante concurso
publico, 0s recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia da
Unidade Central de Controle Interno serido recrutados do quadro efetivo de
pessoal da Prefeitura Municipal, desde que preencham as qualificagbes para
0 exercicio da fungo.

Capitulo it
Das Vedacgdes

Art. 12 E vedada a indicacio e nomeac8o para 0 exercicio de funcgéo
ou cargo relacionado com o Sistema de Controle interno, de pessoas que
tenham sido, nos ultimos 5 {cinco) anos:
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; responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma
definitiva, pelos Tribunais de Contas;

[ punidas, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera
administrativa, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico,
em qualquer esfera de governo;

it condenadas em processo por pratica de crime contra a
Administracdo Publica, capitulado nos Titulos Il @ XI da Parte Especial do
Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n°® 7.492, de 16 de junho de 1886, ou por ato
de improbidade administrativa previsto na Lei n° 8.429, de 02 de junho de
1992.

Art. 13 Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipal, € vedado aos servidores com funcdo nas atividades de
Controle Interno exercer:

| atividade politico-partidaria;
1l patrocinar causa contra a Administragéo Publica Municipal.

Capituio IV
Das Garantias

Art. 14. Constitui-se em garantias do ocupante da fungado de titular da
Unidade Central de Controle Interno e dos servidores que integrarem a
Unidade:

f independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administragdo direta e indireta;

I 0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de
dados indispensaveis e necessarios ac exercicio das funcbes de controle
interno. ‘

§ 1° O agente publico que, por acdo ou omisséo, causar embaraco,
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Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena
de responsabilidade administrativa, civil & penal.

§ 2° Quando a documentacgdo ou informagéo prevista no inciso |l deste
artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a Unidade Central de Controle
Interno devera dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido
pelos Chefes dos respectivos Poderes ou Orgéos indicados no caput do art.
3°, conforme 0 caso.

§ 3° O servidor lotado na Unidade Central de Controle Interno devera
guardar sigilo sobre dados e informacgdes pertinentes aos assuntos a que fiver
acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatdrios destinados a
autoridade competente, sob pena deresponsabilidade.

Titulo Vi
Das Disposicdes Gerais

Art. 15 E vedada, sob qualquer pretexto ou hipdtese a terceirizag8o da
implantacdo e manutencio do Sistema de Controle interno, cujo exercicio
de exclusiva competéncia do Poder ou Orgéo que o instituiu.

Paragrafo Unico — O Orgdo Central do Sistema de Controle Interno
{OSCI): unidade organizacional responsavel pela coordenagao, orientagéo e
acompanhamento do Sistema de Controle Interno, bem como as Unidades
Executoras (UE), de que tratam o Art. 3° desta Lei, poder&o contratar
empresas efou profissionais especializados para prestar assessoria,
consultoria e realizar capacitagfes e ftreinamentos a servidores a elas
vinculados. Ainda de acordo com ¢ Art. 15 da IN N°¢ 01/2017 do extinto
TCM/CE, referidos agentes, serdo responsabilizados pela prestacéo de
informagdes equivocadas ou fraudulentas, conforme apuragao especifica.

Art. 16 O Sistema de Controle Interno ndo podera ser alocado a
unidade ja existente na estrutura do Poder ou Orgéo que o instituiu, que seja,
ou venha a ser, responsavel por qualquer outro tipo de atividade que ndo a de
Controle interno.
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Art. 17 As despesas da Unidade Central de Controle interno corrergo
& conta de dotacbes proprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal do

Municipio.

Art. 18 Fica estabelecido o periodo de 03 (trés) anos como periodo de
transic@o para realizac8o de concurso publico objetivando o provimento do
quadro de pessoal da Unidade Central de Controle interno.

Art. 19 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Pago do Governo Municipal de Bela Cruz/CE, 18 de outubro de 2017.
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LEI MUNICIPAL N° 828 DE 18 DE QUTUBRO DE 2017

ALTERA A LE! MUNICIPAL N°. 583/2005 DE 15 DE
JULHO DE 2005, QUE DISPOE SOBRE A&
ORGANIZACAOQ ADMINISDTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, CRIA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulge a
seguinte Lei.

Art. 1° Fica criada na estrutura administrativa do Municipic de Bela Cruz a
Secretaria Municipal de Controle interno, desmembrada da Secretaria de
Administracio, Finangas, Planejamento e Controle interno, cuja misséao € realizar
as atividades de monitoramento e controle interno do Municipio, além de:

I - Zelar pela observancia dos principios da Administragéo Plblica,

It — Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle interno da
Administrag&o Municipal;

lil - Estabelecer controles e promover © acompanhamento necessario ao
cumprimento das normas legais que regem a Administragio Publica;

IV - Exercer a orientagéo técnica € normativa visando normatizar os expedientes a
serem observados pelos érgéos da administracdo municipal;

V - Assessorar, em sua area de competéncia, os oOrgdos e entidades no
desempenho de suas fungdes, por meio de treinamenios, capacitacfes, bem
como orientagdes e expedicdo de atos normativos concernentes ao sistema de
controle interno; :

Vi - Acompanhar, em conjunto com ocutros érgéos competentes da Administracao,
a execugdo contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional do
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Municipio com vistas a contribuir para o incremento dos niveis de eficiéncia da
gestao;

Vil - Fiscalizar os contratos, convénios e ouiros instrumenios congéneres de
receita e despesa celebrados pelos érg8os da Administragéo Municipal;

ViHll - Atuar, em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio, verificando a
regularidade e legalidade dos processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade, bem como o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e
outros instrumentos congéneres;

iX - Avaliar o cumprimento das condigbes e limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal;

X ~ Acompanhar as informagdes constantes nos instrumentos de fransparéncia da
gestéo fiscal, nos termos da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal ~ LRF), com énfase no Relatério Resumido da
Execucdo Orgcamentaria (RREQ) e no Relatério de Gestéo Fiscal (RGF);

XI - Fiscalizar e orientar os procedimentos e rotinas relacionados ao controle de
bens permanentes, bens de almoxarifade, obras publicas e reformas, pessoal,
operagdes de crédito, suprimento de fundos, doagbes, subvengdes, auxilios e
contribuictes;

XH ~ Acompanhar, controlar e promover melhorias quanto a qualidade das
informagbes constantes do Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de

Bela Cruz;

Xl - Garantir a transparéncia das informacdes pablicas municipais, dando
cumprimento ao disposto na Lei Federal n°12.527, de 18 de novembro de 2011,
{Lei de Acesso a Informacdes Priblicas);

XIV - Realizar auditoria preventiva interna e de controle nos processos
administrativos dos diversos ¢rgdos da administrac&o municipal, bem como nos
sistemas contabil, financeiro, orcamentario, patrimonial, de pessoal, de
arrecadacdo e nos demais sistemas administrativos e operacionais, atuando
prioritariamente de forma preventiva com foco no desempenho da gestéo;

XV — Alertar, formaimente, ao Chefe do Poder Executivo Municipal quando da
identificagdo, apds apuracdo e constatacio de indicios de atos ou fatos ilegais,
Hegitimos ou antiecondmicos gue resultem em prejuizo ao erério, praticados por
agentes publicos, ou, ainda, quando néc forem prestadas as contas, bem como

P
4
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quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, para que
sejam tomadas as providéncias cabivels;

XV1 - Promover acdes que visem coibir a pratica de irregularidades e ilicitudes no
ambito do poder executivo municipal;

XVH - Dar o devido andamento as representagdes ou denincias fundamentadas
que receber relativas & leséo ou ameaga ao patriménio publico;

XVIIl - Prestar assessoramento ac Prefeito nas matérias de sua competéncia;

XIX - Coordenar as atividades do SAC — Servigo de Atendimento ao Cidadao,
nclusive o recebimento e encaminhamento dos pedidos de informacgéo

protocolados nesse servico,

XX - Propor a adogdo de medidas para a corre¢do e a prevengdo de falhas e
omissdes dos responsaveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

XXl - Realizar os servicos de ouvidoria no Municipio, bem como difundir
amplamente os direitos individuais e de cidadania.

Art. 2° Fica criado o Cargo de Secretario Municipal de Conirole Interno,
remunerado por subsidio, e os cargos de provimento em comissao, com subsidios
definidos no ANEXO UNICO desta Lei:

| - Coordenador de Controle interno — CC-2 — 01 Vaga;

il — Analista de Controle Interno — CC-6 -- 02 Vagas;

fil - Chefe da Divis8o de Patrimdnio — CC-7 - 01 Vaga.

Art. 3°. S&o atribuices do cargo de Secretéario Municipal de Controle interno:

i - Todas as atribuices de Secretario Municipal previstas em Leis, bem como as
competéncias especificas inerentes ac Controle Interno Municipal;

Il — Coordenar e gerir as atividades ligadas ao Sistema de Controle Interno;

It — Designar fungdes e atividades dentre as competéncias de cada cargo, como
também atividades transitérias, no ambito das atribuigdes do Controle interno

Municipal,
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IV - Informar aos dirigentes de Orgéos e Entidades da Administracdo Publica
Municipal sobre irregularidades ou ilegalidades detectadas, bem como ao Chefe
do Poder Exacutivo Municipal;

V — Gerir, acompanhar e exigir o fiel cumprimento dos contratos firmados pelo
Municipio , inclusive, relacionadas & gestdo de pessoal, exercendo fodas as
atividades inerentes as funcdes do cargo;

Art. 4°. S&o atribuicdes do cargo de Coordenador de Controle Interno:

I - Assessorar ofa) Secretario(a) Municipal de Controle Interno no desempenho de
suas atividades:

Il — Apoiar as atividades ligadas ac Sistema de Controje interno;
I — Acompanhar, conirolar e executar atividades de nivel intermedigrio

relacionadas com as fungdes de administracio de recursos humanos, materiais e
patrimoniais, orcamentérios e financeiros, bem como as de desenvolvimento

organizacional e suporte administrativo:

IV - Realizar atividades que envolvam levantamento de dados;

V - Auxiliar a emisso de relatérios tecnicos e informagdes:

VI - Elaborar, revisar, reproduzir, expedir e arquivar documentos e
correspondéncias;
VIl ~ Realizar auditorias contabil, financeiras, orcamentéria, operacional e

patrimonial no drgdos da Administracdo Publica Municipail;
VHI - Realizar pericias e revisdes contabeis;

IX - Elaborar programas de auditorias;

X - Coordenar levantamento de inventarios;

Xl - Cientificar 0 Chefe imediato sobre irregularidades, erros, falhas e ilegalidades
na Administragéo; :

Xl - Avaliar as atividades-fins dos orgéos municipais;

e
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XIV - Examinar licitagdes, contratos, ajustes, Convénios e outros instrumentos;

XV - Execucéo de afividades de controle interno relativo as areas de pessoal,
material, patrimonio, obras e servicos gerais em toda a administragdo e seus
érgaos subordinados,

XVI - Supervisionar e controlar as atividades financeiras e patrimoniais;
XV - Zelar pelo controle das informagdes checando os dados a elas inerentes;

XVIii - Cotaborar na elaboragdo de planos, programas e projetos;
XiX - Realizar outras tarefas de sua competéncia, quando solicitado.
Art. 5°. S&0 atribuigbes do cargo de Analista de Controle Interno:

| - Realizar a andlise de prestacdc de contas de convénios, conferindo se os
gastos dos recursos estio de acordo com as diretrizes aprovadas em Lel,
autorizando ou néo a continuidade do convénio;

il - Auditar Secretarias e Fundos gue possuem vinculo com a Administracéo;

Hit - Apurar os atos ou fatos inquinados de liegais ou de irregularidades, inclusive
os decorrentes de denincias, praticados por agentes publicos ou privados, na
utilizacdo de recursos plblicos e, quando for o caso, recomendar as autoridades
competentes para gue tomem as providéncias cabiveis;

IV - Assessorar os ¢rgdos da Administrag8o na realizagdo da execucéo contabil,
financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional do Municipio com vistas a
confribuir para o incremento dos niveis de eficiéncia da gestéo;

V - Avaliar e fiscalizar os contratos, convénios e outros instrumentos congéneres
de receita e despesa celebrados pelos Orgédos da Administragdo Municipal;

VI - Fiscalizar os processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento elou legalidade de alos, contratos e outros instrumentos
congéneres,

Vil - Acompanhar ¢ cumprimento das condicdes e limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal,
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VIil - Fiscalizar os valores concedidos a titulo de doacdes, subvencgbes, auxilios e
contribuicées;

VI - Realizar auditoria preventiva interna e de controle nos processos
administrativos dos diversos 6rgéos da administracdo municipal, bem como nos
sistemas contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial, de pessoal, de
arrecadac@o e nos demais sistemas administrativos e operacionais, atuando
pricrifariamente de forma preventiva com foco no desempenho da gestéo.

VIII - Quvir, receber e encaminhar questbes formuladas pelo cidadéo relacionadas
A atuagdo dos oOrgdos e entidades da Administracdio Direta e Indireta do

Municipio;
IX - Estabelecer meios de interagdo permanente do cidadéo com o Poder Publico;
X - Cientificar as autoridades competentes das questdes gue lhe forem

apresentadas ou que, de qualquer outro modo, chegarem a seu conhecimento,
requisitando informacgdes e documentos;

X1 - Definir critérios para a promog&o e o acompanhamento de procedimentos de
ouvidoria junto aos érgdos e entidades municipais:

Xil - Garantir a transparéncia, dando cumprimento ao disposto na Lei de Acesso a
informactes Publicas;

X — Exercer a orientagdo técnica visando normatizar legaimente os
expedientes a seremn observados pelos drgdos da administrac&o municipal;

XV - Sugerir a adogdo de medidas necesséarias a prevencdo e deteccio de
irregularidades na Administragéo Publica;

XV - Planejar, gerenciar, elaborar relai¢rios e acompanhar resultados das
atividades relacionadas ao Sistema de Controle interno;

XVl - Planejar, gerenciar, elaborar relatdrios e acompanhar resultados das
atividades relacionadas ao Servigo de Atendimento ao Cidadio — SAC no Ambito

municipal;

XVH — Assessorar o Controle interno nas atividades relacionadas as atribuicGes
pertinentes.
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Art. 8°. Sdo atribuicdes do cargo de Chefe da Divisao de Patrimdnio:
I - Registrar e cadastrar os bens moéveis e imdveis da Municipalidade;
Il - Controlar & carga e a movimentacaoc dos bens movsis;

i} - instruir processos relativos a alienacio, aquisigao, reivindicacdo de dominio,
reintegracdo de posse, cessdo de uso e doagdc de bens imoveis da
Municipalidade;

IV - Receber, recuperar e distribuir os bens moéveis danificades ou devolvidos e
propor a alienagdo daqueles considerados c©ciosos, ou inserviveis e de
recuperacao anti-ecénomica;

V - Promover o inventario anual dos bens patrimoniais;

Vi - Manter, em arguivo, traslados de escrijuras, registros e documentos dos bens
patrimoniais;

Vi - Solicitar providéncias quanto a apurag8o de responsabilidade pelo desvio,
falta ou destruicdo de bens patrimoniais;

Vil - Promover ¢ segurc contra incéndios e ¢ seguro dos bens patrimoniais
{veiculos e outros);

IX — Exercer 0 controle de pagamento de licenciamento dos veiculos pertencenies
a0 municipio;

X — Exercer 0 controle e pagamento de multas dos veiculos periencentes ao
Municipic;

X1 - Dirigir, orientar, supervisionar e avaliar a execucdo dos frabalhos no setor de
Controle interno;

X! - Promover estudos, reunides e apresentar sugesides para aperfeicoamento
gos sistemas utilizados;

Xiii - Apresentar os relatdrios solicitados pele Secretario;

XIV - Fazer cumprir a legislagio municipal e orientagdes dos 6rgdos superiores da
Administracao;

XV - Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia. <
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Art. 7° A nova nomenciatura da Secretaria de Administracdo, Financas,
Planejamento & Controle Interno sera Secretaria Municipal de Administracéo,

Financas e Planejamento.

Art. 8° Aplica-se a Secretaria Municipal de Controle Interno a mesma legislacéo
que rege as demais Secretarias Municipais.

Art. 9° Fica extinta a Coordenadoria do Controle Interno, érgdo da Secretaria de
Administracao, Financgas, Planejamento e Controle interno.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Controle Interno entrara em funcionamento a
partir do dia 02 de janeiro de 2018 com dotagdo orcamentaria inclusa na Lei
Orcamentéria para o Exercicio de 2018, ou antes, caso haja aberiura de crédito

especial para tal finalidade.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipa!l de Bela Cruz, em 18 de outubro de 2017.

/ Prefeito Municipal de Bela Cruz
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LEI MUNICIPAL N° 836 DE 09 DE ABRIL DE 2018

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REAJUSTE
DO VENCIMENTO BASICO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, NA FORMA QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas legais.

FAGCO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono e promuigo a seguinte Lei:

Art. 1~ Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n° 607 de 24 de outubro
de 2006, referente ao vencimento de servidores efetivos do Poder Executivo Municipal
na forma do anexo |, parte integrante desta Lei. '

Art. 2°. O reajuste concedido por esta Lei ndo incidira sobre o salario dos
demais servidores e ndo constitui para o Poder Executivo quaisquer obrigacbes de
reajustamento dos contratos temporarios reguiados por lei municipal

Art. 3°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagOes
orgamentarias proprias consignadas no vigente orgamento

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposiches em cantrario. ;

PAGCO DA PREFEITU?A MUNICIPAL DE BELA CRUZ-CE, em 09 de abril de

2018. 1 '
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' curso Especial n° 105.232(36/0056484-5/ICEARA, -
-+ am vista a auséncia de Disrio Oficial

Chele e Setor
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LEI MUNICIPAL N° 826 DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

ALTERA A LE! MUNICIPAL N° 821 DE 10 DE JULHO DE
2017, EXTINGUE A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, DESMEMBRA DA SECRETARIA DE
AGRONEGOCIOS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, A
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
URBANISMO E EMPREENDEDORISMO, EXTINGUE O
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
ORGAO DA SECRETARIA DE AGRONEGOCIOS E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA CRUZ, Jodo Osmar Aradjo Fitho, no uso de
suas atribuicBes legais e dos preceitos constitucionais da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipa! aprovou e sanciona a seguinte Lei;

Art. 1° Fica, na estrutura administrativa do Municipio de Bela Cruz, desmembrada
da Secretaria de Agronegodcios e Desenvolvimento Econdmico, a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Urbanismo @ Empreendedorismo, cujas fungbes e
missdo estdo definidas na Lei Municipal n® 821 de 10 de julho de 2017.

§ 1° Aplica-se a este drgéo da administrag&c municipal a mesma legislagdo que
rege as demais Secretarias Municipais.

§ 2°A Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Urbanismo e
Empreendedorismo sera desmembrada da Secretaria de Agronegdcios e
Desenvolvimento Econdmico com sua regulamentacdo legal, suas atribuicdes,
seu organograma e seu funcionamento, definidos conforme Lei Municipal n® 821

de 10 de julho de 2017.

Art. 2° Fica extinto o Departamento de Desenvolvimento econdmico, 6rgéo da
Secretaria de Agronegécios e Desenvolvimento Econdmico.

Art. 3° A nova nomenclatura da Secretatia de Agronegocios e Desenvolvimento
Econdmico € Secretaria Municipal de Agronegocios.

Art. 4° Ficam acrescentados os paragrafos 1° e 2° ao art. 1° da Lei Municipal n®
821 de 10 de julho de 2017, que dispde sobre a criagdo da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Urbanismo e Empreendedorismo, com a seguinte .____

redacio:
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Paragrafo 1°. A Secretaria de Desenvolvimenio Econdmico, Urbanismo e
Empreendedorismo entrard em funcionamento somente a partir dO dia 02 (dois)
de janeiro de 2018, com dotagao orcamentaria inclusa na Lei Orgamentaria para o
Exercicio de 2018.

Pardgrafo 2°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econbdmico se
extinguira na data de 31 de dezembro de 2017.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Paco da Prefeitura Mumc&pat de Bela Cruz /Qeara em 18 de outubro de 2017
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